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Om inspektorrapporten fra et rutinebesgg den 27. maj
2025 pa SHS Bern og Unge pa Sygehus Senderjylland

Vi har disse kommentarer:

Det drejer sig om et rutinebesgg pa Afdeling for Barn og Unge pa Sygehus
Senderjylland. Forrige inspektorbesag var i 2020.

Der er tale om en afdeling, der deltager i uddannelse af laeger i introduktions-
og hoveduddannelsesforlgb i paediatri samt hoveduddannelsesforlgb i almen
medicin og akut medicin. Afdelingen varetager desuden fokuserede ophold for
KBU-leeger. Der var ved selvevalueringen og inspektorbes@get ansat seks
leeger i introduktionsforlgb i paediatri, samt tre lseger i hoveduddannelsesforlgb
henholdsvis to i paediatri og en i almen medicin.

Der var bred repraesentation af uddannelsess@gende laeger ved
selvevalueringen. Ved inspektorbesaget deltog et udvalgt af alle relevante
parter.

Afdelingen og inspektorerne er generelt enige i deres temascoringer.
Inspektorernes samlede vurdering er, at overvaegten af temaerne scores som
seerdeles god. En mindre del af temaerne scores som tilstreekkelig. Afdelingen
og inspektorerne scorer to temaer forskelligt. Inspektorerne vurderer
‘arbejdstilretteleeggelse’ som seerdeles god og 'akademiker’ som tilstreekkelig,
hvor afdelingen modsat scorer 'arbejdstilretteleeggelse’ som tilstraekkelig og
‘’akademiker’ som sezerdeles god. Ingen temaer scores som utilstraekkelig.

Inspektorerne beskriver en afdeling med et szerdeles godt uddannelses- og
arbejdsmiljg, hvis steerke uddannelsesfundament er teenkt ind i stort set alle
dele af arbejdstilrettelaeggelsen. Der beskrives et godt og psykologisk trygt
leeringsmiljg, som er praeget af tillid og kollegial statte. Afdelingen udmaerker sig
ved stor opbakning og engagement fra ledelsen, fokus pa personlig udvikling og
mulighed for selvsteendighed. Uddannelsesmulighederne er sat op med blik for
individuelle udviklingsomrader og interesser.

Indsatsomrader fra sidste besag i 2020 er blevet indfriet. Afdelingen har
arbejdet malrettet med arbejdstilretteleeggelse savel som fokus pa det
tveerfaglige samarbejde samt styrkelse af det medicinske ekspertomrade.
Afdelingen afholder saledes 'paraplyambulatorier’ et antal gange manedligt med
ansatte eksperter udefra, for at kompensere for manglende
specialleegekompetencer indenfor enkelte fagomrader. Supervision er nu teenkt
ind som en afgegrende del af arbejdstilretteleeggelsen, og der beskrives et godt
tveerfagligt samarbejde fra bade lzeger og sygeplejersker.
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Under besgget har afdelingen og inspektorer aftalt en raekke indsatsomrader,
som Sundhedsstyrelsen er enige i, og som vi finder vil optimere afdelingens
uddannelse. Der er beskrevet konkrete forslag til Iasningsmuligheder i
rapporten.

Der er séledes tale om en yderst velfungerende uddannelsesafdeling, der gor et
kontinuerligt stort arbejde for den laegelige videreuddannelse, hvorfor
ovenstaende indsatsomrader skal ses som trin i at Iafte et allerede godt
uddannelsesniveau endnu hgijere.

Der planleegges med, at naeste inspektorbesag finder sted som et rutinebesag
om fire ar eller snarest muligt derefter
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