&

SUNDHEDSSTYRELSEN

Om inspektorrapporten fra et rutinebeseg den 9. maj 2023 pa Klinisk
Genetisk Afdeling - Odense Universitetshospital.

Vi har disse kommentarer:

Rutinebesag pa klinisk genetisk afdeling, Odense Universitetshospital. Sid-
ste inspektorbesag var i 2017.

Afdelingen uddanner laeger i introduktion og hoveduddannelse i klinisk gene-
tik og har aktuelt 5 uddannelseslaeger. Selvevalueringen er udfyldt i samar-
bejde mellem alle uddannelsesleeger og 6 specialleeger. Ved inspektorbesg-
get deltog 5 uddannelsesleeger, 7 speciallaeger, 4 gvrige samt UKO som re-
praesentant for sygehus/centerledelsen. Afdelingens og inspektorernes te-
mascoring er identisk med 8 temaer i kategorien tilstraekkelig og 8 temaer i
kategorien seerdeles god.

Inspektorerne beskriver en afdeling, hvor uddannelse af lzeger prioriteres, og
hvor der er fokus pa opleering. Af svagheder naevnes manglende overblik
over et stort antal instrukser og manglende udnyttelse af mulighed for foku-
serede ophold.

Indsatsomrader fra sidste besag er opnaet ift. bedret arbejdspres og effekti-
viserede arbejdsgange. Der beskrives fortsat udfordring ift. tid til forskning
trods gode muligheder herfor.

Inspektorerne opstiller falgende indsatsomrader efter aftale med afdelingen:
1. Bedre adgang til konferering af sager med speciallaege

Forslag om bedre at udnytte mulighed for sparring ved morgenkonference,
hyppigere vejledermader eller etablering af daglig konference med deltagel-
se af speciallzege.

2. Feedback

Forslag om feedback fra vejleder som opfelgning pa speciallaagemgader.

Sundhedsstyrelsen er enig i de opstillede indsatsomrader, som vurderes at
kunne fremme afdelingens uddannelsesmiljg. Isaer er det vigtigt, at uddan-

nelseslaeger har mulighed for faglig sparring med speciallaeger (indsatsom-
rade 1).

Der planlaegges med, at naeste inspektorbesgg finder sted som et rutinebe-
s@g om 4 ar eller snarest muligt derefter.
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