
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 9. marts 2016 på Øjenafde-

ling E, Odense Universitetshospital. 

 

Vi har disse kommentarer: 

 

Der er tale om et besøg på en afdeling, der har yngre læger i introduktions- og 

hoveduddannelse.   

 

Speciallæger og uddannelseslæger fra afdelingen har deltaget i udfyldelsen af 

selvevalueringen. Af inspektorrapporten fremgår det, at der ved besøget var del-

tagelse fra sygehusledelsen (3), afdelingens speciallæger (11) samt uddannelses-

læger (7). 

 

Der er overvejende overensstemmelse mellem temascoringerne i afdelingens 

selvevaluering og inspektorrapporten. Af inspektorrapporten fremgår det, at 3 

temaer anføres under ”Særdeles god”, 10 temaer under ”Tilstrækkelig” og 3 te-

maer under ”Behov for forbedringer”. De temaer, der anføres under ”Behov for 

forbedringer” er ’Leder/administrator’, ’Professionel’ og ’Arbejdstilrettelæggel-

se’.    

 

Af inspektorrapporten fremgår det, at afdelingen med fordel kan forbedre ar-

bejdstilrettelæggelse omkring de yngre lægers deltagelse i ambulatorierne, herun-

der sikre at uddannelseslægerne tildeles relevante patienter i forhold til den kræ-

vede kompetenceopnåelse. 

Sundhedsstyrelsen støtter dette og øvrige anførte indsatsområder med tilhørende 

tidsrammer.   

 

Samlet set konkluderer inspektorerne, at afdelingen har et trygt uddannelsesmiljø 

med god supervisionskultur.      

 

 

Næste inspektorbesøg kan forventes at finde sted som et opfølgende besøg primo 

2018.  


