
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et opfølgende besøg den 27. april 2016 på Urolo-

gisk Afdeling, Hospitalsenheden Midt. 

 

Vi har disse kommentarer: 

 

Der er tale om et genbesøg på en afdeling, der har yngre læger i hoveduddannel-

se.   

 

Speciallæger og uddannelseslæger fra afdelingen har deltaget i udfyldelsen af 

selvevalueringen. Af inspektorrapporten fremgår det, at der ved besøget var del-

tagelse fra sygehusledelsen (3), afdelingens speciallæger (2) samt uddannelseslæ-

ger (4). 

 

Der er overvejende overensstemmelse mellem temascoringerne i afdelingens 

selvevaluering. 

Af inspektorrapporten fremgår det, at 1 tema anføres under ”Særdeles god”, 10 

temaer under ”Tilstrækkelig” og 5 temaer under ”Behov for forbedringer”. De 

temaer, der anføres under ”Behov for forbedringer” er ’Uddannelsesprogram’, 

’Kommunikator’, ’Samarbejder’, ’Sundhedsfremmer’ og ’Forskning’.    

 

At inspektorrapporten ses det, at størsteparten af de anførte indsatsområder fra 

besøget i marts 2015 er indfriet. Dog kan afdelingen med fordel optimere indsat-

sen omkring supervision og feedback, hvilket også er anført i denne rapport.   

 

Et nyt uddannelsesprogram er ved at blive indarbejdet og dette forventes at sikre 

en præcisering af kompetenceopnåelsen i forhold til de enkelte dele af hovedud-

dannelsen. I forlængelse heraf anbefaler inspektorerne, at uddannelseslægerne 

inddrages mere i afdelingens udviklingsarbejde og supervision. 

Sundhedsstyrelsen støtter dette og øvrige anførte indsatsområder med tilhørende 

tidsrammer.   

 

Samlet set konkluderer inspektorerne, at der er sket væsentlige forbedringer af 

afdelingens uddannelse og at afdelingen er inde i en god udvikling.     

 

Næste inspektorbesøg kan forventes at finde sted som et opfølgende besøg primo 

2018.  


