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Om inspektorrapporten fra et rutine besgg den 6. februar 2019 pa H.C. Ander-
sen Bgrne- og Ungehospital — Odense Universitetshospital.

Vi har disse kommentarer:

Inspektorrapporten vedrarer et rutinebesgg pa en stor bgrneafdeling med savel al-
men, som hgjt specialiseret funktion.

Med 24 uddannelseslager, fordelt pa overvejende almen medicin og padiatri er der
en stor uddannelsesopgave at lgfte.

Halvdelen af afdelingens uddannelsesleeger og 9 af de 45 specialleeger og sygehusle-
delsen, deltog ved inspektorernes besgg i afdelingen.

Inspektorerne fremhaver et godt og trygt leringsmiljg i afdelingen. De fandt at 13 af
de 16 temaer var enten tilstreekkeligt eller seerdeles godt opfyldt, mens temaerne Ud-
dannelsesplaner, Leder/Administrator hhv Sundhedsfremmer var utilstreekkeligt op-

fyldt.

Pa det grundlag har afdelingen aftalt med inspektorerne, blandt andet at arbejde mal-
rettet med at fremme kompetenceudvikling pa leder-omradet, differentieret ift beho-
vene for uddannelsesleger i de to store specialer (Almen Medicin hhv Pediatri).
Endvidere vil afdelingen sikre, at der udarbejdes personlige uddannelsesplaner og at
der lgbende dokumenteres (for at fastholde fokus) aftaler og planer i forbindelse
med vejledersamtaler.

Sundhedsstyrelsen stetter disse tiltag og planleegger med, at naste inspektorbesgg
finder sted som rutinebesgg i starten af 2023 eller snarest muligt derefter.
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