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SUNDHEDSSTYRELSEN

Om inspektorrapporten fra et rutine besgg den 6. april 2022 pa Mave og
Tarmkirurgisk Afdeling - Regionshospital Nordjylland.

Vi har falgende kommentarer:

Det drejer sig om et rutinebesgg pa Mave og Tarmkirurgisk afdeling, Regionshospi-
tal Nordjylland Hjarring. Afdelingen uddanner leeger i KBU, introduktions- og ho-
veduddannelsesforlgb. Der er ansat 9 KBU-leeger, 3 leeger i introduktionsstilling og
11 leger i hoveduddannelsesstilling. Afdelingen har desuden i perioder uddannelses-
leeger fra flere andre specialer pa fokuserede ophold.

Afdelingens selvevalueringsrapport er udarbejdet af 28 lseger: 12 specialleger og 16
uddannelseslager, hvor bade KBU-, Introduktions- hoveduddannelseslager var re-
preesenteret.

Ved inspektorbesgget deltog et bredt udvalg af relevante parter: 14 uddannelsesle-
ger, 9 specialleeger inkl. UAO og ledende overlage foruden ogsa 2 repraesentanter
fra sygehus/centerledelsen: den leegefaglige direktgr samt 1 gvrig. Herudover deltog
min. 10 deltagere fra andre relevante faggrupper.

Inspektorerne og afdelingen vurderer samtlige temaer enten “tilstrekkelige” eller
’saerdeles gode”. Der er samstemmende scoringer for 9 temaer, og inspektorerne
vurderer de resterende 7 temaer hgjere end afdelingen.

Inspektorerne beskriver en sammentgmret afdeling, hvor uddannelse af yngre leeger
er i hgjseedet og hvor man tenker kreativt og far udnyttet leeringspotentialet. Dette
pa trods af rekrutteringsudfordringer, bade af speciallaeger generelt og af en ledende
overlaege. Saledes bestar ledelsen af centerchefen pa Aalborg Sygehus (daekker
samtlige matrikler i region Nord), en administrativ medarbejder samt UAO. Ledel-
sen er derfor skrgbelig og der beskrives behov for pa sigt at fa en tydelig faglig le-
delse i dagligdagen for at fastholde den gode udvikling.

De ved sidste besgg, for 12 ar siden, beskrevne indsatsomrader er fortsat opfyldt.

Under besgget har afdelingen og inspektorer aftalt fortsat fokus pa fglgende indsats-
omrader:

1. Genetablering af fokuseret blokuddannelse
2. Leeringsmuligheder pa matriklen i Frederikshavn?
3. Synlig, daglig faglig ledelse

Sundhedsstyrelsen bakker op om indsatsomraderne 1 og 2, da det vurderes, at de kan
bedre afdelingens uddannelse. Sundhedsstyrelsen kan ikke forholde sig til indsats-
omrade 3, da det ligger uden for Sundhedsstyrelsen resort, men vi ser naturligvis po-

sitivt pa alle lgsningsforslag, der tilsigter at styrke uddannelsesomrédet. f:a”njzegdr:gy;‘;e”

. . . 2300 Kebenhavn S
Der er tale om en velfungerende uddannelsesafdeling, der gar et kontinuerligt stort  Danmark

arbejde for den legelige videreuddannelse, hvorfor ovenstaende indsatsomrader ses 45722274 00
som trin i yderligere hgjnelse af et allerede godt uddannelsesniveau. E sst@sst.dk

www.sst.dk



Der planlaegges et rutinebesgg igen i foraret 2026 eller snarest derefter.
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