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Om inspektorrapporten fra et rutine beseg den 28. marts 2017 pa Anzestesiolo-
gisk Afdeling, Sjeellands Universitetshospital - Roskilde.

Vi har disse kommentarer:
Afdelingen havde sidst beseg 1 2013 og de fleste indsatsomrader herfra er opfyldt.

Afdelingen har 4 uddannelseslager i1 introduktionsforleb i specialet og 2 yngre laeger
i1 hoveduddannelse i specialet. Ved besgget var der deltagelse fra 5 specialeleger, 6
uddannelseslager, 2 fra andre personalegrupper samt 2 fra hospitalsledelsen.

Der er stort set overensstemmelse mellem selvevalueringen og inspektorrapporten.
Inspektorerne vurderer 8 temaer som ’sardeles god’ og 8 temaer som ’tilstreekkelig’.

Inspektorerne fremhaver, at leringsvardien kan gges ved mere stuetid og aget
bredde i opgaverne. Desuden pdpeges det, at uddannelseslagerne ber tilbydes flere
organisatoriske opgaver for at gge oplaring i rollen som leder/administrator.

Overordnet set beskriver inspektorrapporten dog en rigtig god og velorganiseret af-
deling med et serdeles godt leringsmilje.

P4 denne baggrund ser Sundhedsstyrelsen primert indsatsomraderne som en optime-
ring af en ellers god uddannelsesafdeling.

Der planlegges med, at neste inspektorbesag finder sted som et rutine besog i 2021
eller snarest muligt derefter.
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