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Om inspektorrapporten fra et rutinebesag den 2. juni 2026
pa Neurokirurgisk afdeling, Aalborg Universitetshospital.

Vi har disse kommentarer:

Det drejer sig om et opfelgende besog pa Neurokirurgisk Afdeling pa Aalborg
Universitetshospital. Sidste beseg var i 2024.

Der er tale om en afdeling, der deltager i uddannelse af leeger i introduktions-
og hoveduddannelsesforleb i Neurokirurgi samt hoveduddannelsesforlob i
Neurologi. Der var ved selvevalueringen ansat to leeger i introduktionsforleb i
neurokirurgi og tre leeger i hoveduddannelsesforleb neurokirurgi samt én laege
i hoveduddannelsesforleb i neurologi.

Der var bred repreesentation ved udarbejdelsen af selvevalueringen. Ved
inspektorbesoget deltog ligeledes et udvalg af alle relevante parter.

Der er flere afvigelser mellem inspektorernes og afdelingens temascoringer.
Inspektorerne vurderer tre temaer som utilstreekkelig herunder "Introduktion til
afdelingen’, "Undervisning’ og "Konferencernes leeringsvaeerdi’.

Afdelingen selv vurderer de to forstneevnte temaer som tilstreekkelig.
Inspektorerne er ydermere mere kritiske end afdelingen i deres vurdering af
temaerne 'Kommunikator” og ‘Samarbejder’, som de vurderer som
tilstreekkelig, hvor afdelingen selv har vurderet disse som saerdeles gode.
Omvendt vurderer inspektorerne "Uddannelsesprogram’ og
"Arbejdstilretteleeggelse” som saerdeles god, hvor afdelingen selv vurderede
disse som tilstreekkelig.

Inspektorerne beskriver en afdeling, der er preeget af et trygt leeringsmiljo med
god adgang til sparring, supervision og specialleegernes stotte.

Afdelingen prioriterer uddannelse hejt og tilpasser fleksibelt arbejdsplanen, sa
de uddannelsessogende leeger kan opné de nedvendige operative kompetencer.
Den lille afdeling muliggor teet opfelgning og lebende justering af den enkeltes
uddannelsesbehov.

Inspektorerne beskriver ogsa nogle udfordringer for uddannelsesmiljoet, som
ses afspejlet i indsatsomraderne. Eksempelvis vurderes introduktion til
afdelingen som utilstreekkelig, idet den primeert bygger pa sidemandsopleering,
og der anbefales et mere struktureret og tveerfagligt forleb.

Indsatsomréderne fra sidste besgg i juni 2024 er implementeret.
Under besoget har afdelingen og inspektorer aftalt syv nye indsatsomrader,
som Sundhedsstyrelsen er enige i, og som vi finder vil optimere afdelingens

uddannelse. Der er beskrevet konkrete forslag til losningsmuligheder i Sundhedsstyrelsen

rapporten. De tre temaer som er vurderet utilstreekkeligt af inspektorerne er Islands Brygge 67
inddraget under indsatsomraderne. 2300 Kgbenhavn S
Danmark

Der er séledes tale om en velfungerende uddannelsesafdeling, der gor et .

. . . . . +4572 227400
kontinuerligt stort arbejde for den leegelige videreuddannelse, hvorfor E sst@sst.dk
ovenstaende indsatsomrader skal ses som trin i at lofte et allerede godt wwwsst.dk
uddannelsesniveau endnu hgjere.
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Der planleegges med, at naeste inspektorbesgg finder sted som et rutinebesog
om fire ar eller snarest muligt derefter.
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