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Om inspektorrapporten fra et rutine beseg den 14. juni 2016 pa Anzestesiolo-
gisk Afdeling, Vejle Sygehus.

V1 har disse kommentarer:

Der er tale om et genbesag pa en afdeling, der har uddannelseslager 1 introduktions-
og hoveduddannelse.

Specialleeger og uddannelseslaeger fra afdelingen har deltaget i udfyldelsen af selv-
evalueringen.

Af inspektorrapporten fremgér det, at der ved besoget var deltagelse fra sygehusle-
delsen (2), afdelingens specialleeger (6), uddannelsesleger (4) samt andre personale-

grupper (2).

Der er overvejende overensstemmelse mellem selvevalueringen og inspektorrappor-
ten 1 temascoringerne. Af inspektorrapporten fremgar det, at 6 temaer anfores under
”Sardeles god”, 9 temaer anfores under “Tilstrekkelig” og 1 tema, ’Uddannelses-
plan’, under ”Behov for forbedringer”.

Af inspektorrapporten fremgér det, at der ber arbejdes med at forbedre afdelingens
undervisning samt mere systematisk introduktion til afdelingens funktioner.
Endvidere papeger inspektorerne, at mange uddannelsesleger fortsat ikke har indi-
viduelle uddannelsesplaner.

Samme situation gjorde sig gaeldende ved sidste inspektorbesog 1 2012.

De individuelle uddannelsesplaner er vigtige i forhold til at afstemme forventninger
og sikre, at de relevante kompetencer opnés i uddannelsesforlgbet.
Sundhedsstyrelsen skal derfor endnu en gang bede om, at afdelingen tilkendegiver,
at alle uddannelsesleger har modtaget en individuel uddannelsesplan.

Denne tilkendegivelse skal vere Sundhedsstyrelsen 1 haende senest den 1. december
2016.

Sundhedsstyrelsen stotter 1 gvrigt op om alle indsatsomrader og tilherende tidsram-
mer.

Inspektorerne vurderer samlet set, at afdelingen har et trygt uddannelsesmiljo, hvor
der er fokus pa uddannelse af de yngre leeger og vilje til supervision.

Neaste inspektorbesog kan forventes at finde sted som et opfelgende besog primo
2018.
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