
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 14. marts 2019 på Øjenafdeling 
E, Odense Universitetshospital. 
 
Vi har disse kommentarer: 
 
Opfølgende besøg efter rutinebesøg i 2016 på en oftalmologisk afdeling med både 
regions- og højt specialiserede funktioner. Afdelingen har uddannelsesansvar over 
for 6 læger i introduktions- og 9 læger i hoveduddannelsesforløb. Alle indsatsområ-
der fra seneste besøg er tilfredsstillende implementeret. 
 
I selvevalueringen deltog et bredt udsnit af afdelingens læger. Ligeledes deltog rele-
vante parter ved inspektorbesøget, herunder repræsentation fra hospitalsledelsen.    
  
Der er god overensstemmelse mellem afdelingens og inspektorernes temascoring, 
der overordnet set er ganske positiv. Der er udelukkende scoret ”Tilstrækkelig” (in-
spektorerne: 9, afdelingen: 12) og ”Særdeles god” (inspektorerne: 7, afdelingen: 4).  
 
Inspektorerne roser afdelingen for den store indsats der er lagt i forbedringer på ud-
dannelsesområdet siden seneste inspektorbesøg og beskriver afdelingen som yderst 
velfungerende. De bemærker at uddannelseslægerne spontant giver udtryk for, at der 
i afdelingen er et godt og trygt uddannelsesmiljø med let adgang til supervision. Si-
den sidste besøg er der oprettet parallelambulatorier, der sikrer bedre supervision og 
mindre tidspres for uddannelseslægerne. Desuden er vejledningssamtaler blevet 
skemalagt og konferencernes læringsværdi højnet. Dette finder Sundhedsstyrelsen 
overordentligt positivt. 
 
Afdelingen og inspektorerne har indgået aftale om tre nye indsatsområder fremadret-
tet. Heraf omhandler to af indsatsområderne fastholdelse af de gode nye initiativer, 
der er iværksat siden 2016. Desuden skal det være et fokusområde, at uddannelses-
lægerne får bedre mulighed for at følge egne patienter. Sundhedsstyrelsen støtter de 
fremsatte indsatsområder. 
 
Der planlægges med, at næste inspektorbesøg finder sted som et rutine besøg primo 
2023 eller snarest muligt derefter. 


