
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 14. november 2019 på Neuro-
kirurgisk Afdeling, Aalborg Universitetshospital. 
 
Vi har disse kommentarer: 
 
Rutinebesøg på en neurokirurgisk afdeling, som varetager uddannelsesfunktion for 
både introduktionslæger og hoveduddannelseslæger. Ved udarbejdelse af selveva-
lueringen er der ikke beskrevet, hvorvidt alle uddannelseslæger har deltaget, det er 
blot beskrevet, at det blev udarbejdet i plenum. Ved inspektorbesøget deltog seks 
uddannelseslæger, seks speciallæger og en repræsentant fra sygehusledelsen. 
 
Inspektorerne og afdelingen er ikke helt enige i temascoringerne, hvor afdelingen 
scorer sig selv bedre end inspektorerne. Inspektorerne vurderer tre punkter særde-
les gode; akademiker, forskning og læringsmiljøet på afdelingen. Ti temaer tilstræk-
kelige og tre punkter utilstrækkelige, disse er leder/administrator, konferencernes 
læringsværdi og arbejdstilrettelæggelse.  
 
Inspektorerne beskriver en afdeling, hvor der gennemgående er tilfredshed med 
uddannelsen hos de uddannelsessøgende. Der er et imødekommende miljø med 
gode læringsmuligheder.  
 
Forskningsmulighederne på afdelingen er gode og uddannelseslægerne oplyser, at 
der løbende afholdes vejledersamtaler, hvor der også udfærdiges uddannelsesplan.  
 
Inspektorerne bemærker, at der siden sidste inspektorbesøg er blevet strammet op 
omkring overarbejde, og dette nu påvirker antallet af operationsdage for uddannel-
seslægerne, således at der er bekymring omkring, at det ikke er tilstrækkeligt til at 
opnå relevante operative kompetencer. Der bliver derfor lagt interessetimer på fri-
dage, således at kompetencerne kan opnås. Ligeledes vurderer inspektorerne, at 
det er svært for uddannelseslægerne at opnå kompetencerne indenfor ledelses- og 
administratorrollen, idet de ikke visiterer patienter og ej heller præsenterer de pati-
enter, som de har indlagt. 
Inspektorerne bemærker, at indholdet under morgenkonferencen fortsat kunne for-
bedres, således at læringsudbyttet blev større, ligesom der ikke er blevet imple-
menteret et værktøj til struktureret feedback.  
 
Temascoringerne og kommentarer udmønter sig i en række indsatsområder som 
bl.a. omhandler mere involvering af uddannelseslægerne ved visitation af patienter 
samt præsentation af patienter ved konferencen samt bedring af konferencernes 
læringsværdi. Begge indsatsområder som Sundhedsstyrelsen kan bakke op om. 
Derudover omhandler ét af indsatsområderne ændring i arbejdstilrettelæggelsen, 
som Sundhedsstyrelsen ikke forholder sig til.  
 
Der planlægges med, at næste inspektorbesøg finder sted som et rutine besøg ul-
timo 2023 eller snarest muligt derefter. 
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