
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 11. april 2019 på Afdelingen for 
Klinisk Biokemi og Farmakologi (Specialet klinisk farmakologi) - Odense Uni-
versitetshospital. 
 
Vi har disse kommentarer: 
 
Rutinebesøg på en klinisk farmakologisk afdeling, der varetager uddannelse for 3 
læger i introduktionsforløb og 3 læger i hoveduddannelse. Indsatsområderne fra sid-
ste inspektorbesøg er indfriet.  
 
Ved selvevalueringen deltog alle relevante parter. Dog er antallet af deltagende læ-
ger, herunder særligt uddannelseslæger, ikke udspecificeret. Ligeledes deltog alle re-
levante parter ved inspektorbesøget. 
 
Der er fuld overensstemmelse mellem afdelingens og inspektorernes temascoring, 
der er særdeles flot med tre temaer (”Uddannelsesplan”, ”Samarbejder” og ”Sund-
hedsfremmer”) vurderet som ”Tilstrækkelig” og de øvrige 13 temaer vurderet som 
”Særdeles god”. 
 
Inspektorerne beskriver afdelingen som særdeles velfungerende med et aktivt og en-
gageret læringsmiljø. Uddannelseslægerne udtrykker stor tilfredshed med afdelin-
gens uddannelses- og arbejdsmiljø og oplever speciallægerne som tilgængelige til 
både supervision og faglige diskussioner. Dette finder Sundhedsstyrelsen overor-
dentligt positivt.  
 
Inspektorerne beskriver herudover, at alle speciallæger og H-læger har gennemgået 
vejlederkursus og fungerer som vejledere, kompetencevurdering finder sted iht. ud-
dannelsesplanen og det er afdelingens målsætning at alle uddannelseslæger er forsk-
ningsaktive.   
 
Afdelingen og inspektorerne har indgået aftale om tre indsatsområder fremadrettet 
med en tidshorisont på 4 år. Indsatsområderne vedrører organisatoriske anliggender, 
som Sundhedsstyrelsen ikke kan forholde sig til, men vi ser naturligvis positivt på 
alle tiltag, der tilsigter at bedre uddannelsen i afdelingen.  
 
Der planlægges med, at næste inspektorbesøg finder sted som et rutine besøg medio 
2023 eller snarest muligt derefter. 


