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Selskabernes og Sundhedsstyrelsens roller
og ansvar

Selskabernes formelle ansvar

* Videnskabelige selskaber indstiller inspektorer til Sundhedsstyrelsen

» Fokus pa erfaring med uddannelsesansvar, undervisning, vejledning og medicinsk paesdagogik
* Indstilling forudseetter kendskab til og interesse for den laegelige videreuddannelse

Udpegning og funktion

* Ingen fast funktionsperiode — anbefaling om min. 4 ar

» To inspektorer og en juniorinspektor pr. besgg nar muligt — mindst én inspektor fra det relevante
speciale

Juniorinspektorer — frit valg for selskaberne
 Leeger under uddannelse kan fungere som juniorinspektorer
» Overgar automatisk til inspektor ved specialleegeanerkendelse

Sundhedsstyrelsens rolle og tiltag

* Falger Iabende med i geografisk og specialespecifik daekning

« Orienterer selskaber om behov — f.eks. ved lav deekning i en videreuddannelsesregion
* Dialog med selskaber ved behov
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