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Introduktion til afdelingen X

Uddannelsesprogram

Uddannelsesplan

Medicinsk ekspert - Leering i rollen som

medicinsk ekspert

Kommunikator - Leering i rollen kommunikator X

Samarbejder - Leering i rollen som samarbejder

Leder/ administrator - Leering i rollen som

leder/administrator

Sundhedsfremmer - Leering i rollen som

sundhedsfremmer

Akademiker - Leering i rollen som akademiker

Professionel - Laering i rollen som professionel

Forskning - Uddannelsessa@gende laegers

deltagelse i forskning

Undervisning - som afdelingen giver

Konferencernes - laeringsveerdi

Laering og kompetencevurdering

Arbejdstilrette-lzeggelse - Tilrettelaeggelsen

tager hensyn til videreuddannelsen af laeger
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Konklusion og kommentar til
besag

Sammenlignet med inspektorbesgget i 2014, ses en meget

positiv udvikling i uddannelsesmiljget med flere

indsatsomrader i stgbeskeen. Positivt arbejdsmiljg, fa

sygemeldinger, godt laeringsmiljg samt gode

samarbejdsrelationer mellem uddannelsessggende leeger

og specialleger.

1.

Introduktionsforlgbet for nyansatte leeger:

Der er fortsat mulighed for forbedringer, hvilket
allerede er ivaerksat i form af opdatering af skriftligt
informationsmateriale og tjekliste. De yngre leeger
gnsker, at der skemalaegges en fglgevagt indenfor
for de fgrste 14 dage, dvs. inden fgrste
selvstaendige vagt. Desuden aftales, at der sikres en
systematisk oplaering i akutte og basale procedurer
(@NH undersggelse, fiberskopi, ultralyd, handtering
af fx epistaxis, ngdtracheotomi samt tonsil
efterblgdning).

Kommunikator:

Denne parameter scorer lavt i selvevalueringen, da
man ikke har direkte evaluering af laege-patient
samtaler. Inspektorerne anbefaler, at man blandt
andet anvender mini CEX hertil. Desuden er der
ogsa god laering i kommunikatorrollen ved fx
styring af en operationsstue — dette imellem
faggrupperne.

Uddannelsesansvarlig overleege:

har cirka 1 manedlig kontordag. Man gnsker denne
skemalagt og allokeret udelukkende til uddannelse.
Dette for at kunne opfylde de formelle
uddannelseskrav for alle uddannelsessggende.
Desuden gnskes et falles mgde for alle vejledere til
gennemgang af de enkelte yngre laegers
faerdigheder samt til vidensdeling vedrgrende
diverse evalueringsmetoder.

Supervision:
der er fastlagt to laegelige funktioner dagligt til
supervision. De uddannelsessggende udtrykker stor




gleede herved, da der altid er en specialleege
tilgeengelig for supervision i ambulatorierne og pa
operationsgangen.

Inspektorerne vurderer, at der fgrst er behov for et nyt
inspektorbesgg om 4 ar — rutinebesgg. Afdelingen har
uddannelsesmaessigt klaret sig flot igennem en fusion
mellem to afdelinger og de uddannelsessggende leeger
udtrykker tilfredshed hermed.

Status for indsatsomrader, hvis
der tidligere har veaeret besag

UAO har nu en manedlig dag allokeret til uddannelse, og
denne bruges udelukkende dette. Det er besluttet, at man
ikke har behov for en ugentlig kontordage.

Det er fortsat et gnske fra yngre laeger at blive involveret i
arbejdstilrettelaeggelsen. Man har et gnske om flere
dublerede funktioner, bade i ambulatorierne og pa
operationsdagene til regelret opleering (mesterleere —

princippet)

Aftale mellem inspektorer og afdelingen:

Nr. Indsatsomrade Forslag til indsats Tidshorisont

1 Introduktion Checkliste, falgevagt maneder

2 Vejleder Feelles vejledermgder med | Maneder
UAO

3 Kompetencevurdering Mini CEX ved Maneder
ambulatoriechef.

4 Arbejdstilretteleeggelse Involvering af yngre lsegeri | uger
skemaplanlaegning,
dublering.







