
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et opfølgende besøg den 27. november 2015 på 

Akutafdelingen, Hospitalsenheden Horsens. 

 

Vi har disse kommentarer: 

Det drejer sig om et genbesøg efter 2 år. Inspektorrapporten giver indtryk af en 

særdeles veldrevet afdeling der har forbedret tidligere indsatsområder. 

 

Afdelingen har en bred uddannelsesgruppe med 4 KBU-læger, 9 I-læger samt 6 

læger i hoveduddannelse. 

 

Der var en bred deltagelse i selvevalueringen, idet KBU-læger (3), HU-læger (3), 

I-læger (6), overlæger (4), ledende overlæge (1) samt uklassificerede reservelæ-

ger (2) deltog i selvevalueringen. 

Af inspektorrapporten fremgår det, at samtlige lægekategorier var velrepræsente-

ret ved besøget, idet der ved besøget var deltagelse fra sygehusledelsen (1), spe-

ciallæger (13), uddannelsessøgende læger (16) samt andre (3). 

 

Afdelingens selvevaluering af temaerne er en smule kritisk i forhold til inspektor-

rapporten. 

Af selvevalueringen fremgår det, at 3 temaer anføres under ”Behov for forbed-

ring”, 9 temaer ”Tilstrækkelig” og 4 temaer under ”Særdeles god”, mens det 

fremgår af inspektorrapporten, at 11 temaer anføres under ”Tilstrækkelig” og 5 

temaer under ”Særdeles god”. 

Samtlige af afdelingens temaer vurderes altså som tilfredsstillende eller særdeles 

gode i inspektorrapporten. 

 

Inspektorerne foreslår tre tiltag for at optimere afdelingens indsats. 

 

Det er inspektorernes generelle indtryk, at afdelingen er særdeles veldrevet med 

en god tone og stemning samt et godt uddannelsesmiljø. Desuden er der en tyde-

lig opbakning fra hospitalsledelsen. 

Det bemærkes, at alle yngre læger anbefaler afdelingen uddannelsesmæssigt til 

kollegaer. 

 

 

Næste inspektorbesøg kan forventes at finde sted som et rutine besøg ultimo 

2019. 


