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SUNDHEDSSTYRELSEN

Om inspektorrapporten fra et rutine beseg den 13. november 2019 pa Klinisk
Patologi - Sygehus Lillebzlt, Vejle Sygehus.

Vi har disse kommentarer:

Rutinebesgg pa en patologisk afdeling, som varetager uddannelse for én introduk-
tionslaege og fire laeger i hoveduddannelse.

Ved selvevalueringen deltog bade speciallaeger og uddannelseslaeger, dog er det

ikke specificeret, hvor mange uddannelseslaeger, som deltog. Ved inspektorbesa-
get deltog fire uddannelseslzeger, 12 specialleeger, ledende overleege, repraesen-

tanter fra gvrige faggrupper samt repraesentanter fra sygehusledelsen.

Afdelingens og inspektorernes temascoring stemmer fuldstaendig overens med hin-
anden. Saledes beskrives tre temaer som tilstraekkelige og 13 temaer som seerde-
les gode.

Afdelingen har en lang liste af seerlige initiativer herunder bl.a. kursus i molekylaer-
patologi, laboratoriefaerdigheder og undervisning og gennemgang af praeparater
med cytobioanalytiker.

Inspektorerne beskriver en afdeling, som prioriterer uddannelse hgjt. Uddannelses-
lzegerne oplever et trygt uddannelsesmiljg, hvor de mgdes med tillid. Produktionen
er ikke afhaengig af uddannelseslaeger, og det giver plads til at uddannelseslzaeger
kan deltage i forskningsprojekter, kurser m.m.

Alle uddannelsesleeger far afholdt vejledersamtaler og der udarbejdes individuelle
uddannelsesplaner. For at fa kompetencer indenfor s& mange subspecialer som
muligt roterer introleeger og 1. ars hoveduddannelseslaeger mellem sgjlerne hver
anden maned. Uddannelseslaegerne veerdseaetter at komme hele vejen rundt, men
eftersparger tidlig og systematisk introduktion pa hver enkelt sgjle med indbyrdes
forventningsafstemning, saledes at der kan veere fokus pa individuelle mal.

Ved MDT-konferencer har uddannelseslaeger selvsteendig fremleeggelse af egne
preeparater, og uddannelseslaegerne bliver inddraget i administrative opgaver som
UKYL, LMU og andre mere ad hoc opgaver.

Der beskrives at introduktionsleegerne generelt har svaert ved at opna tilstraekkelig
kompetencer indenfor obduktioner, da der er sa fa pa hospitalet svt. ca. 20 per ar.

Kommentarerne og temascoringen udmenter sig i en raekke indsatsomrader, som
bl.a. omhandler introduktionssamtale og systematiseret feedback i alle sgjler, samt
fremme muligheden for leder/administrator rollen ved at udarbejde en liste med re-
levante opgaver, som uddannelsesleegerne sa kan skrive sig pa. Sundhedsstyrel-
sen bakker op om disse tiltag. Derudover beskrives indsatsomrader, som omhand-
ler arbejdstilrettelaeggelsen, som Sundhedsstyrelsen ikke kan kommentere pa.

Der planlaegges med, at neeste inspektorbesag finder sted som et rutine besgg ul-
timo 2023 eller snarest muligt derefter.
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