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Om inspektorrapporten fra et rutinebeseg den 8. september 2016 pa Anzeste-
siologisk Afdeling, Hvidovre Hospital.

V1 har disse kommentarer:

Besoget var et rutinebesog pd en afdeling, der sidst havde besog 1 2012. Inspektorer-
ne vurderer, at indsatsomraderne fra besoget i 2012 er opfyldt.

Afdelingen har 5 yngre leeger i introduktionsforleb og 12 yngre leger i hoveduddan-
nelse 1 anastesiologi.

Béde yngre laeger og specialleeger deltog i selvevalueringen, og ved det planlagte be-
sog var der deltagelse fra 6 specialleger, 9 yngre leger, 1 fra sygehusledelsen samt
2 fra andre relevante faggrupper.

Der er ikke helt overensstemmelse mellem temascoringerne i afdelingens selvevalu-
ering og i inspektorrapporten, da scoringen er lidt mere positiv i selvevalueringen.
Inspektorerne vurderer 6 temaer som ’Tilstraekkelig’ og 10 temaer som *Serdeles
god’.

Afdelingen prioriterer leegernes videreuddannelse hojt og det ses 1 inspektorernes
vurdering af uddannelsesforholdene. Dog understreger inspektorerne, at det er vig-
tigt at fastholde den positive udvikling og til fulde udnytte afdelingens uddannelses-
potentiale.

Samlet set har afdelingen et trygt og saerdeles godt leeringsmiljo og Sundhedsstyrel-
sen opfatter derfor primert de anforte indsatsomrider som optimering af en i forve-
jen meget velfungerende uddannelsesafdeling.

Naeste inspektorbesog kan forventes at finde sted som et rutinebeseg 1 ultimo 2020.
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