
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et opfølgende besøg den 23. oktober 2014 på 

Psykiatrisk Center Glostrup, Region Hovedstadens Psykiatri. 

 

Vi har disse kommentarer: 

 

Der er tale om et opfølgende besøg på en afdeling, der har yngre læger i introduk-

tion- og hoveduddannelse.   

 

Det er inspektorernes overordnede indtryk, at afdelingen arbejder engageret med 

afdelingens videreuddannelse.  

 

Uddannelseslæger og speciallæger fra afdelingen har deltaget i udfyldelse af 

selvevalueringsrapporten. 

Af inspektorrapporten fremgår det, at der ved besøget var deltagelse fra sygehus-

ledelsen (3), afdelingens speciallæger (9), uddannelseslæger (7) samt andre per-

sonalegrupper (6). 

 

Der er ikke helt overensstemmelse mellem temascoringerne i afdelingens selv-

evaluering og i inspektorrapporten - temascoringerne i selvevalueringen er lidt 

højere. 

Af inspektorrapporten fremgår det, at 4 temaer scores ”Særdeles god”, 8 temaer 

scores ”Tilstrækkelig” og 4 temaer scores ”Behov for forbedringer”. 

De temaer, hvor der er ”Behov for forbedringer” er ’Uddannelsesplan’, ’Le-

der/administrator’, ’Akademiker’ og ’Forskning’.  

 

Inspektorerne har bemærket, at ikke alle uddannelseslæger har individuelle ud-

dannelsesplaner. 

De individuelle uddannelsesplaner er af stor betydning for de uddannelsessøgen-

de, i forhold til at afstemme forventninger og sikre, at de nødvendige kompeten-

cer opnås under ansættelsesforløbet. 

Sundhedsstyrelsen skal derfor bede om tilkendegivelse af, at alle videreuddannel-

sessøgende har modtaget individuelle uddannelsesplaner senest den 1. april 2015. 

 

Afdelingen har ydet en stor indsats omkring uddannelse af yngre læger og inspek-

torerne fremfører blandt andet, at arbejdstilrettelæggelsen og uddannelsen er væ-

sentligt forbedret siden forrige besøg. 

 

 

Næste inspektorbesøg kan forventes at finde sted som et rutine besøg ultimo 

2018. 

 


