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Om inspektorrapporten fra et rutinebesog den 18. november 2025 pa Hjerte-

Lunge- Karkirurgisk afdeling, Thoraxkirurgi, Odense Universitetshospital.

Vi har disse kommentarer:

Det drejer sig om et rutinebesgg pa Hjerte-, Lunge- og Karkirurgisk afdeling pa
Odense Universitetshospital.

Der er tale om en afdeling, der deltager i uddannelse af leeger i introduktions-
og hoveduddannelsesforleb i thoraxkirurgi. Derudover uddanner afdelingen
ogsa leeger inden for karkirurgi.

Ved selvevalueringen var der ansat 2 leeger i introduktionsforleb og 5 leeger i
hoveduddannelsesforleb. Den preecise fordeling mellem specialerne for disse
leeger fremgar ikke af rapporten.

Ved inspektorbesoget deltog et udvalg af alle relevante parter.

Afdelingen og inspektorerne er overordnet enige i deres scoringer af temaerne.
Afdelingen scorede storstedelen af temaerne som tilstreekkelige, med enkelte
markeringer som seerdeles gode blandt andet uddannelsesprogram, forskning
og leeringsmilje. Inspektorerne vurderede introduktion, uddannelsesprogram,
uddannelsesplan, akademiker, forskning og undervisning som seerdeles gode.
Inspektorerne vurderede dog arbejdstilretteleeggelse, leering og
kompetencevurdering samt leder/administrator, som utilstreekkelige. Parterne
er sdledes uenige om disse tre temascoringer, hvor inspektorgruppen i hojere
grad papeger et forbedringsbehov.

Inspektorerne beskriver en velfungerende afdeling med et positivt kollegialt
arbejdsmilje, hvor der er stort fokus pa operative feerdigheder og hej kvalitet af
supervision pa operationsstuen. Der er et seerdeles godt introduktionsprogram,
som sikrer, at nye uddannelseslaeger foler sig trygge ved vagt og kender deres
opgaver. Ligeledes vaegtes forskning og akademisk udvikling heit.
Uddannelsesleegerne fremheever gode muligheder for at preesentere
forskningsresultater internt, og de oplever gode muligheder for undervisning
bade som deltagere og som undervisere. Inspektorerne fremheever manglende
systematiseret og struktureret feedback, som ogsa papeges af de
uddannelsessogende leger.

Indsatsomréder fra seneste besgg i 2020 er overvejende imedekommet.
Forbedringer i arbejdstilretteleeggelsen blev tidligere implementeret, men der er
i mellemtiden tilkommet andre udfordringer med dette tema.

Under besoget har afdelingen og inspektorerne aftalt fire indsatsomrader, som
Sundhedsstyrelsen er enig i, og som vurderes at kunne optimere afdelingens

uddannelse. Der er sdledes tale om en afdeling med steerke
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uddannelsesmeessige ressourcer, hvor de identificerede indsatsomrader ber ses evruar

som vigtige skridt til at styrke laegelige videreuddannelse yderligere.
Sundhedsstyrelsen
Der planleegges med, at naeste inspektorbesog finder sted som et rutinebesog Islands Brygge 67

om fire ar eller snarest muligt derefter. 2300 Kopenhain s
anmarl

T +4572 227400
E inspektor@sst.dk
www.sst.dk



