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Om inspektorrapporten fra rutinebesgg den 9. januar 2018 pa Hjertesygdom-
me, Sygehus Lillebzlt.

Vi har disse kommentarer:

Rapporten vedrgrer rutinebesgg pa afdelingen, der er delt pa to matrikler, Kolding
hhv. Vejle.

Ved udferdigelse af selvevalueringen deltog savel specialleeger som uddannelseslee-
ger fra begge matrikler.

Under inspektorbesgget medvirkede, udover en reprasentant fra sygehusledelsen og
den ledende overlaege, 9 af afdelingens 21 specialleeger, herunder to UAOL, og 10
ud af 13 uddannelseslager.

Der er stort set kongruens mellem egenevalueringen og inspektorernes scoring af af-
delingens uddannelsestemaer.

Inspektorerne scorer 4 temaer som sardeles godt, 9 som tilstreekkeligt men tre tema-
er som utilstreekkeligt opfyldt. Disse tre (forskning, undervisning og arbejdstilrette-
leeggelse) peger inspektorerne pa meget konkrete mulige tiltag til at arbejde med.
Andre, lokalt udviklede, tiltag vil ogsa kunne imgdega de tre temaer i en afdeling
der i sin SWOT-analyse peger pa searlige styrker indenfor kulturen og miljget om-
kring uddannelse af de unge lager.

Sundhedsstyrelsen planleegger med, at naste inspektorbesgg finder sted som et ruti-
nebesag i 2022 eller snarest derefter.
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