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Om inspektorrapporten fra et rutinebeseg den 8. februar 2018 pa Radiologisk
Afdeling — Odense Universitetshospital Svendborg.

V1 har disse kommentarer:
Dette er afdelingens forste inspektorbesog.

I selvevalueringen deltog 5 af afdelingens 12 specialleeger og 6 ud af 8 uddannelses-
leeger. I SWOT-analysen pegede afdelingen selv pa flere forbedringsmuligheder.

Ved inspektorernes besog deltog, udover den legefaglige direktor, 7 af afdelingens
specialleeger herunder den uddannelsesansvarlige overlege hhv 6 af de 8 uddannel-
seslager.

Der er stort set overensstemmelse mellem egenevalueringen og inspektorrapporten,
idet begge finder at de tre omrader; Forskning, Akademiker og le-
ring/kompetencevurdering var utilstraekkeligt opfyldt.

Pa dette grundlag anbefaler inspektorerne indsatser rettet mod struktureret kompe-
tencevurdering, at alle specialleegerne gennemforer vejlederkursus samt bedre lering
i forbindelse med konferencer.

Inspektorerne nevner afdelingens solide fundament for en god uddannelse. Serligt
alsidigheden 1 modaliteter, rotationsordning for uddannelseslegerne og et godt
introduktionsprogram fremhaeves.

Sundhedsstyrelsen stotter inspektorerne anbefalinger til afdelingen om at arbejde
med forbedring pa de naevnte omrader.

Der planlaegges med, at naste inspektorbesog finder sted som rutinebesog 1 2022 el-
ler snarest muligt derefter.
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