
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutinebesøg den 8. februar 2018 på Radiologisk 
Afdeling – Odense Universitetshospital Svendborg. 
 
Vi har disse kommentarer: 
 
Dette er afdelingens første inspektorbesøg.  
 
I selvevalueringen deltog 5 af afdelingens 12 speciallæger og 6 ud af 8 uddannelses-
læger. I SWOT-analysen pegede afdelingen selv på flere forbedringsmuligheder. 
 
Ved inspektorernes besøg deltog, udover den lægefaglige direktør, 7 af afdelingens 
speciallæger herunder den uddannelsesansvarlige overlæge hhv 6 af de 8 uddannel-
seslæger. 
 
Der er stort set overensstemmelse mellem egenevalueringen og inspektorrapporten, 
idet begge finder at de tre områder; Forskning, Akademiker og læ-
ring/kompetencevurdering var utilstrækkeligt opfyldt. 
På dette grundlag anbefaler inspektorerne indsatser rettet mod struktureret kompe-
tencevurdering, at alle speciallægerne gennemfører vejlederkursus samt bedre læring 
i forbindelse med konferencer. 
 
Inspektorerne nævner afdelingens solide fundament for en god uddannelse. Særligt 
alsidigheden i modaliteter, rotationsordning for uddannelseslægerne og et godt 
introduktionsprogram fremhæves. 
 
Sundhedsstyrelsen støtter inspektorerne anbefalinger til afdelingen om at arbejde 
med forbedring på de nævnte områder. 
 
Der planlægges med, at næste inspektorbesøg finder sted som rutinebesøg i 2022 el-
ler snarest muligt derefter. 


