
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 9. november 2015 på Øjen-
området, Aalborg Universitetshospital. 
 
Vi har disse kommentarer: 
 
Forrige besøg fandt sted i 2006, så aktuelle besøg har karakter af førstegangsbe-
søg. 
Afdelingen er en forskningsaktiv øjenafdeling med meget stor ambulant virk-
somhed, herunder i AMD-ambulatoriet. Afdelingen har uddannelsesfunktion i in-
troduktion og hoveduddannelse i specialet. Selvevalueringen beskriver afdelingen 
som meget travl og derfor med fokus på driftsaspektet.  
 
Ved besøget var der deltagelse af alle relevante parter, inklusiv fra hospitalsledel-
sen. Inspektorerne rater alle temaer som ”Tilstrækkelig” eller ”Særdeles god”, 
bortset fra ’Arbejdstilrettelæggelsen’.  Dette kommenteres i rapporten og tager 
især udgangspunkt i arbejdet med AMD-kontroller og EGF-injektioner der er 
meget rutinepræget og omfattende, og i en vis grad mindsker muligheden for an-
den uddannelsesrelevant aktivitet.  
 
Overordnet beskriver inspektorerne, at afdelingen har et stort uddannelsespotenti-
ale og at der er en god understøttende læringskultur, god formaliseret undervis-
ning, ligesom læringsrammerne er til stede og følges.    
 
Inspektorerne fastlægger enkelte indsatsområder, herunder nogle vedrørende 
strukturelle problemer vi ikke har kommentarer til. 
Vi støtter indsatsområderne, der vedrører optimeret vejledning og supervision, 
herunder tilgængeligheden af denne og mulighed for, at arbejdstilrettelæggelsen i 
størst muligt omfang kan tilgodese videreuddannelsen, herunder, at parallelambu-
latoriefunktionen udbygges.   
 
Næste inspektorbesøg kan forventes at finde sted som et rutine besøg ultimo 
2019. 


