styrelsen

Danish Health and Medicines Authority

Vedrerende inspektorrapport fra et rutinebeseg den 27. august 2013 pa Ny-
remedicinsk Afdeling, Aalborg Universitetshospital.

Sundhedsstyrelsen har folgende kommentarer:

Rapporten omhandler et rutinebesog.

Afdelingen er hejt specialiseret i nefrologi, men modtager desuden patienter med
andre medicinske sygdomme og deltager 1 arbejdet pa Akut Modtage Afdeling
(AMA) og den Felles Akut Modtagelse (FAM). Endvidere deltager HU laeger i
udefunktionen pa de 2 dialyseafdelinger 1 Hjorring og Thisted.

Inspektorerne fremhaever et godt, trygt og positivt arbejdsmilje, et konsekvent
gennemfort introduktionsprogram, velfungerende individuelle uddannelsesplaner,

samt middagskonferencernes store leringsverdi.

”Leering- og kompetencevurdering” blev aftalt i 2009 som sarlig indsatsomréde,
og der er behov for at denne indsats viderefores.

Inspektorerne bedemmer 13 ud af 16 uddannelsestemaer som Tilstreekkelig”

(10) eller ”Saerdeles god” (3). “Uddannelsesprogrammer”, ’Arbejdstilretteleggel-

se” og "Konferencernes laeringsvaerdi” vurderes til "Behov for forbedringer”, og
afdelingen og Inspektorerne har aftalt, at disse temaer indgar som sarlige ind-
satsomrader med en tidshorisont pa 4 — 6 maneder.

Ved inspektorbesgget deltog klinikchef, 7 speciallaeger, 7 uddannelsesogende lae-
ger, samt 3 sygeplejersker.

Neaste besog kan forventes at finde sted som et rutinebesog 1 2017.
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