Uddannelseskoordinerende overlaege Ida Liebe Felsted, Region H Psykiatri

Inspektorordningen | Psykiatri
= Mangel pa inspektorer

= Sjeeldne besag truer kvalitetssikringen

DANSK GD PSYKIATRISK
SELSKAB-



https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Udfordringer for Inspektorordningen

Rekruttering Prioritering

Vanskeligt at tiltrackke nye inspektorer = Toarlige besgg er sveert at prioritere.

pga. stor mangel pa speciallzeger og

* Ingen kommer og laver arbejdet mens du er vaek
dermed stor arbejdsbyrde.

= Meget "frivilligt" merarbejde
Manglende fokus

DANSK QD PSYKIATRISK
SELSKAB


https://gamma.app/?utm_source=made-with-gamma

Lasninger til Styrkelse af Ordningen

3% Feelles Prioritering 4 Hvervekampagne
=  Samarbejde mellem alle » Rekruttere nye
ledelseslag, DPS og SST inspektorer med

malrettede kampagner

S Struktur s @konomiske Incitamenter

= Mere klar struktur og
, . , = Tilbyde bedre gkonomiske
fokus i DPS pa om vi har
_ vilkar for inspektorarbejdet
nok inspektorer
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