
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 23. november 2017 på Klinisk 
Genetisk Afdeling – Vejle og Odense Universitetshospital. 
 
Vi har disse kommentarer: 
 
Besøget vedrører begge afdelingens matrikler, Odense og Vejle - med tidligere be-
søg i 2013 hhv 2014, der i 2017 fik fælles rådgivningsfunktion. 
 
De tidligere indsatsområder er generelt bedret, bla. i kraft af fusionen, mens arbejds-
tilrettelæggelsen, som kan true uddannelsen, stadig er problematisk – på begge ma-
trikler. 
 
Samtlige speciallæger, to repræsentanter for ledelsen og samtlige uddannelseslæger 
deltog ved inspektorernes besøg i afdelingen. 
 
Helt generelt fremhæver inspektorerne de uddannelsesmæssige gevinster ved fusio-
nen af de to afdelinger. Der er overordnet overensstemmelse mellem selvevaluerin-
gen og inspektorrapporten der anfører 4 temaer som særdeles godt og 11 som til-
fredsstillende opfyldt. Mens det er, såvel afdelingens egen, som inspektorernes vur-
dering at der skal arbejdes med temaet ”Arbejdstilrettelæggelse” som også repræsen-
teres i 3 af de fire foreslåede indsatsområder for det næste halve år. 
 
Sundhedsstyrelsen støtter inspektorernes anbefaling af indsatsområder, samt at holde 
fokus på de opnåede uddannelsesgevinster ved Vejle- og Odense-delenes samvirke. 
 
Der planlægges med, at næste inspektorbesøg finder sted som rutine besøg ultimo 
2021, eller snarest derefter. Hvis afdelingerne opsplittes eller på anden måde ændres, 
må tidligere genbesøg på Vejle KGA overvejes. 


