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Introduktion til afdelingen

Uddannelsesprogram

Uddannelsesplan

Medicinsk ekspert - Laering i rollen som

medicinsk ekspert

Kommunikator - Laering i rollen kommunikator

Samarbejder - Laering i rollen som samarbejder

Leder/ administrator - Laering i rollen som

leder/administrator

Sundhedsfremmer - Leering i rollen som

sundhedsfremmer

Akademiker - Leering i rollen som akademiker

Professionel - Leering i rollen som professionel

Forskning - Uddannelsessggende leegers

deltagelse i forskning

Undervisning - som afdelingen giver

Konferencernes - laeringsveerdi

Leering og kompetencevurdering

Arbejdstilrette-laeggelse - Tilrettelaeggelsen

tager hensyn til videreuddannelsen af lzeger




Leeringsmiljget pa afdelingen

Seerlige initiativer

Planlagt 14 dages fokuseret ophold for I-laeger pa

neonatalafdelingen i Aalborg

Planlagt deltagelse af yngre lzeger i speciallaegeambulatorium

Naeste besag

Rutinebesag om 4 ar

Ja

Anbefalet tidshorisont

Deltagere

Sygehus/Centerledelse Uddannelseskoordinerende overlaege
Speciallaeger 5

Uddannelsessaggende laeger 6

Andre

Ledende overleege for kvinde/barn

Dokumenter

Godkendt af afdelingen Nej
Aftaleparter

Ledende overlaege Elke Longin

Uddannelsesansvarlig overlzege

Pawel Marcinski

Inspektor 1

Mia Ortved Bjerager

Inspektor 2

Jarn Kroner

Evt. inspektor 3

Pia Foli-Andersen




Konklusion og kommentar til
besag

Borne-unge afdelingen i Hjerring, Sygehus Vendsyssel, er en
lille afdeling med et varieret padiatrisk patientunderlag og
gode muligheder for taet kontakt mellem specialleeger og yngre
leeger. Der er séledes ideelle supervisionsmuligheder.

Afdelingen har faet en ny ledelsesstruktur i en administrativ
sammenlagning med gynakologisk- obstetrisk afdeling.
Specialleegegruppen har vaeret ramt af flere
langtidssygemeldinger, som har gget arbejdspresset pa de
ovrige specialleeger og givet mindre tid og overskud til
supervision. @konomien har vaeret presset og har ikke tilladt
yngre leger at deltage i andet end obligatoriske kurser.
Specialleege gruppen har afsat gkonomiske midler, men af
hensyn til afdelingens drift har det, i det sidste halve &r, knebet
med at fa fri til kurser.

Samarbejdet mellem UAO og UKYL beskrives som rigtig
godt, og de yngre leeger angiver at vaere glade for UAO.

Afdelingen har flere gode uddannelsesintentioner og
initiativer.

- Der er en 14 dage lang introduktion som foreslas bibeholdt.

- Yngre laeger kan i nattevagterne fole sig noget overladt, da
bagvagten er i rddighed fra hjemmet. Fra 1. september 2015 er
der oprettet en ekstra speciallegestilling med henblik pa
bagvagt 1 tilstedevarelsesvagt. Dette vil kunne gge graden af
bed-side-undervisning og supervision i vagterne.

- Foruden superviseret stuegang og ambulatorium indferes en
times deltagelse i speciallegeambulatorium for vagthavende
om eftermiddagen.

- Dagens case kerer regelmassigt og der er god mulighed for
at yngre laeger kan undervise I afdelingen ved konferencerne.

- Yngre laeger oplever god lering og stemning i morgen- og —
middagskonferencer.

- Der afsettes nu fast skematid til vejledning mandag morgen.

- Der foreligger ““ En detaljeret generel uddannelsesplan for
leeger i1 introduktionsuddannelse” med tidsangivelser pa
opnaelse af uddannelsesmalene samt angivelse af laerings og




evalueringsstrategier. Der er endnu ikke lavet tilsvarende
uddannelsesprogram for hoveduddannelsen. Bloklager i
almen medicin har et IT-

baserede uddannelsesprogram, men ikke et afdelings-specifikt
uddannelsesprogram.

- Uddannelsesplaner foreligger ikke for alle leger.

- Da det kan vere svart at opna de neonatale kompetencer er
der for introduktionsleegerne fremskredne planer om 14 dages
fokuseret ophold pd neonatalafdelingen i Aalborg.

- Ligeledes vil der i samarbejde med simulationscenter pé
Aalborg universitetshospital indferes simulationstraning i
“darligt barn pa fedegang/skadestue” for bade leeger og
plejepersonale. Treeningscenarierne er planlagt til to gange
arligt, men er aktuelt aflyst pga. leegelige kapacitetsproblemer
(har endnu ikke kert helt rutinemaessigt.)

- Til sygehuset er der tilknyttet en forskningenhed, hvor
berneafdelingen har en Ph D studerende.

- Alle introduktionslager tilbydes at komme igang med
skrivning af en (case). kasuistik

- UAO har lavet en "Detaljeret plan for den laegelige
videreuddannelse" for at analysere afdelingens
uddannelsesmeessige udfordringer og finde lasninger pé disse.

- Sygehuset har en uddannelsesstrategi for legelig
videreuddannelse under ledelse af en
uddannelseskoordinerende overlaege. I dette regi arrangeres
bl.a. &rligt i hvert speciale 3 timers meader for yngre laeger som
idéforum til uddannelsen.

Ovenstéende tiltag kraever tid og bemaning, og man ser frem
til udvidelse af speciallaegestaben, sé der bliver overskud til
bedre supervision i vagten og mindre belastning og sygdom i
speciallegegruppen

Status for indsatsomrader, hvis
der tidligere har vaeret besag

e Forbedret superviseret stuegang og ambulatorium

e Planlagt lobende undervisningsprogram forestiet af alle
afdelingens leeger




e Uddannelsestavle er opsat, men ikke labende ajourfert af
afdelingens laeger

o Ikke alle leeger har uddannelsesplaner aktuelt

Aftale mellem inspektorer og afdelingen:

Nr.

Indsatsomrade

Forslag til indsats Tidshorisont

Tilgeengelig bagvagt til
supervision

Uddannelsen ville o Tidshorisont 1 &r
forbedres vesentligt af at
have bagvagter i mere
umiddelbar
tilgeengelighed.

Dette ville kunne opnés
med indforelse af et
bagvagtslag i
tilstedevearelsesvagt, som
man har planlagt

Tilgengeligheden af
speciallegerne vil gges
vesentligt ved at anskaffe
personlige telefoner til
alle.

Simulationstraening

Fastholdelse eller 3 mdr
genindforelse af
struktureret og skemalagt

simulationstraning “on




location”.

Forbedret supervision
pa fedegang

Bedre intro til fodegang
og modtagelsen af det
nyfedte barn. Effektueret
ved at lade forvagten
deltage i elektivt sektio og
have neonatal leegen med
til at supervisere
procedure.

3 mdr

Supervision i
specialleegeamb

Planlagt deltagelse af
yngre leger i
speciallegeambulatorium,
mens vedkommendes
funktioner passes

straks

Uddannelsesplaner og
uddannelsesprogrammer
til alle

Uddannelsesprogrammer
for
hoveduddannelsesforlob
samt uddannelsesplaner
for alle yngre leeger

3 mdr




