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Om inspektorrapporten fra et rutinebesagg den 10. November
2022 pa Kirurgisk Afdeling, Nordsjallands Hospital, Hillerad.

Vi har disse kommentarer:

Der er tale om et rutinebesag. Ifalge afdelingen er seneste inspektorbesgg gaet i
2011/2012, og er grundet skift af IT-system ved Sundhedsstyrelsen ikke tilgeenge-

lig.

Afdelingen uddanner KBU (16-20 pr ar), intro (4 pr ar) og hoveduddannelseslaeger
(8 i kirurgi, 2 i gyneekologi og obstetrik, 12-16 i almen medicin). Afdelingen har 23

speciallzeger. Afdelingen har 14 vejledere, af dem har 9 vejlederkursus mens 3 er

tilmeldt kursus.

| selvevalueringen har deltaget 16 uddannelsesleeger (KBU, intro, HU kirurgi og HU
almen) samt naesten alle afdelingens specialleeger.

Ved inspektorbesaget deltog den lzegefaglige vicedirektar, chefleege, UAO, UKYL,
3 overlaeger, 3 afdelingsleeger, 12 uddannelseslzeger (KBU, intro, HU almen medi-
cin, HU gynaekologi/obstetrik, HU kirurgi), 3 reservelaeger post intro, 5 sygeplejer-
sker.

Pa temascoringen scorer inspektorer savel som afdeling selv primeert "tilstraekke-
lig”. Afdelingen selv scorer "konferencens leeringsveerdi” og "arbejdstilretteleeggel-
se” som "utilstreekkelig”, mens inspektorerne scorer disse temaer "tilstraekkelig”. In

spektorerne scorer temaerne “Introduktion til afdelingen”, "undervisning som afde-
lingen giver” og "leeringsmiljg pa afdelingen” som "saerdeles god”.

Inspektorerne beskriver en velforberedt afdeling, med et godt uddannelsesmilja.
Tidligere har afdelingen haft udfordringer med hard tone og kritik i forbindelse med
supervision, dette beskrives dog at vaere Igst efter det har veeret taget op i overlae-
gegruppen. Ved nuveerende inspektorbesgg giver uddannelsesleegerne udtryk for
stor tilfredshed med det kollegiale samarbejde, supervision og afdelingens uddan-
nelseskultur.

| forbindelse med besaget opstilles falgende indsatsomrader aftalt mellem inspekto-
rerne og afdelingen:
1) Fokus pa fokuserede ophold i endoskopien samt i colon-team
2) Fokus pa at skemalaegning muligger ngdvendige fokuserede ophold og fo-
kusomrader

Indsatsomraderne er uddybet med forslag til indsatser og der er opstillet relevante
tidshorisonter for gennemfarsel.

Inspektorerne opstiller en reekke indsatsomrader, som vi er enige i og som vi finder
vil optimere afdelingens uddannelsespotentiale.

Der er tale om en afdeling med gode faglige kompetencer og et anske om at priori-
tere uddannelse hgjt. Ovenstaende indsatsomrader skal ses som trin i at Igfte et al-

lerede godt uddannelsesmiljg endnu hgjere. Stliesisatyreloan
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. . . 2300 Kebenhavn S
Der planlaegges med, at neeste inspektorbesgg finder sted som et rutinebesag om o, ark

4 ar eller snarest muligt derefter.
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