
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 17. marts 2015 på Klinisk 

Farmakologisk Afdeling, Bispebjerg Hospital. 

 

Vi har disse kommentarer: 

 

Rapporten beskriver det første inspektorbesøg på afdelingen og det overordnede 

indtryk er en særdeles velfungerende afdeling med et aktivt og engageret læ-

ringsmiljø.  

 

Afdelingen har 6 læger i introduktionsforløb og 2 læger i hoveduddannelsesforløb 

i Klinisk farmakologi, og de uddannelsessøgende roser enstemmigt afdelingens 

uddannelses- og arbejdsmiljø. 

Her fremhæves tilgængeligheden til speciallæger i forbindelse med supervision, 

feedback og faglige diskussioner, ligesom arbejdstilrettelæggelsen i højt omfang 

tilgodeser den lægelige videreuddannelse. 

Inspektorerne bemærker endvidere den ledende overlæges og uddannelsesansvar-

lige overlæges store engagement i lægelig uddannelse med prioritering af de nød-

vendige ressourcer hertil. 

Afdelingen er præget af væsentlige akademiske aktiviteter, især undervisning og 

forskning.  

 

Inspektorerne bedømmer alle 16 uddannelsestemaer som ”Særdeles god” (12) el-

ler ”Tilstrækkelig”(4). 

Inspektorerne har dog enkelte forslag til yderligere forbedringer af videreuddan-

nelsen, herunder en yderligere præcisering af udformning og indhold af de indi-

viduelle uddannelsesplaner. 

Dette indgår som et af 3 indsatsområder, som afdelingen og inspektorerne har af-

talt med en tidshorisont på 1 år. 

 

Ved besøget deltog Sygehusledelsen (lægelige vicedirektør), den ledende overlæ-

ge samt den uddannelsesansvarlige overlæge, 3 speciallæger, alle 8 uddannelses-

søgende læger, samt 1 repræsentant for andre relevante medarbejdergrupper. 

 

Næste inspektorbesøg kan forventes at finde sted som et rutine besøg primo 2019. 

 


