
 

 

 

Om inspektorrapporten fra et rutine besøg den 26. november 2019 på Nyreme-
dicinsk Afdeling Y, Odense Universitetshospital. 
 
Vi har disse kommentarer: 
 
Det drejer sig om et rutinebesøg på en Nyremedicinsk Afdeling, som varetager ud-
dannelsesfunktion for 1 læge i introduktionsforløb og 5 læger i hoveduddannelse.  
 
Det fremgår af inspektorrapporten, at selvevalueringsrapporten alene er udfyldt af 
uddannelsesansvarlig overlæge ud fra en spørgeskemaundersøgelse i foråret 2019, 
hvilket Sundhedsstyrelsen finder beklageligt. Inspektorerne har påpeget dette over 
for afdelingen og understreget, at alle afdelingens læger og specielt de uddannelses-
søgende skal inddrages i udarbejdelsen af selvevalueringsrapporten ved fremtidige 
inspektorbesøg.  
 
Ved inspektorbesøget deltog en bred repræsentation af relevante parter, herunder 3 
hoveduddannelseslæger, sygehusdirektør, uddannelseschef samt speciallæger.  
 
Der er beskrevet særlige initiativer bl.a. inden for transplantationssekre-
tær/patologisekretær til træning af flere kompetencer samt kompetencevurdering.  
 
Der er stort set overensstemmelse mellem selvevalueringen og inspektorernes point-
scoring af de 16 temaer, hvor begge parter har vurderet 5 ud af 16 temaer som sær-
ledes gode og 11 temaer som tilstrækkelige.  
 
Der er aftalt 4 indsatsområder, herunder i forhold til feedback, vejlederkursus og su-
pervision.  
Sundhedsstyrelsen bakker op om disse tiltag.  
 
Det er planlagt, at næste inspektorbesøg finder sted som et rutinebesøg om 4 år. 


