styrelsen

Danish Health and Medicines Authority

Om inspektorrapporten fra et rutine besgg den 20. oktober 2014 pa Ar-
bejdsmedicinsk Klinik, Aarhus Universitetshospital.

Vi har disse kommentarer:

Der er tale om et rutinebesgg pa en afdeling, der har yngre laeger i introduktions- og ho-
veduddannelse.

Det er inspektorernes overordnede indtryk, at afdelingen har et godt trygt leeringsmiljg.

Alle afdelingens laeger har deltaget i udfyldelse af selvevalueringsrapporten. Af inspek-
torrapporten fremgar det, at der ved besgget var deltagelse fra sygehusledelsen (2), afde-
lingens speciallager (5) og uddannelsesleger (4).

Der er overvejende overensstemmelse mellem temascoringerne i afdelingens selvevalue-
ring og i inspektorrapporten. Af inspektorrapporten fremgar det, at 7 temaer anfares un-
der ”Seardeles god”, 8 temaer anfares under " Tilstreekkelig” og 1 tema anfgres under
”Behov for forbedringer”.

Det tema, hvor der er ”Behov for forbedringer” er ’Leder/administrator’.

Inspektorerne bemzrker, at afdelingen fremover bgr fokusere mere pa uddannelse i rol-
len som leder og administrator. Blandt andet foreslas det, at de yngre laeger pa skift vare-
tager rollen som UKYL. Sundhedsstyrelsen bakker op om dette og evrige fremsatte ind-
satsomrader.

Samlet set er det inspektorernes indtryk, at afdelingens videreuddannelse prioriteres hgjt
0g beerer praeg af et hgjt ambitionsniveau.

Naste inspektorbesgg kan forventes at finde sted som et rutine besgg ultimo 2018.
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