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SUNDHEDSSTYRELSEN

Om inspektorrapporten fra et rutinebeseg den 29. april 2025 pa PsyKkiatrisk
Afdeling Vejle - Psykiatrien i Region Syddanmark.

Vi har disse kommentarer:

Det drejer sig om et rutinebesog pd Psykiatrisk Afdeling Vejle pd Psykiatrien i Re-
gion Syddanmark. Forrige besog var i 2016.

Der er tale om en afdeling, der deltager i uddannelse af laeger i introduktions- og ho-
veduddannelsesforleb i1 Psykiatri samt hoveduddannelse i Almen medicin, Neurologi
og Akutmedicin. Afdelingen bestar foruden sengeafsnit i Vejle ogsa af 3 lokal psy-
kiatriske afdelinger 1 hhv. Kolding, Fredericia og Vejle. Der er i perioder uddannel-
seslager, som gor ophold her.

Der var ved selvevalueringen ansat fem laeger 1 introduktionsforleb i1 Psykiatri samt
elleve leger i hoveduddannelsesforlob i Psykiatri og Almen medicin. Fordelingen
mellem sidstnavnte grupper var ikke beskrevet 1 selvevalueringen eller rapporten.

Ved selvevalueringen deltog sygehusledelsen samt et udvalg af afdelingens special-
leeger og uddannelseslager. Ingen af de 1 besoget deltagende uddannelsessogende
leeger eller specialleger havde kendskab til de uddannelsesmaessige forhold pa de 3
lokal psykiatriske afdelinger. Sundhedsstyrelsen anbefaler, at der ved naeste besog
skabes mulighed for inddragelse af perspektiver fra disse matrikler.

Afdelingen har scoret seks temaer som utilstrekkelige, mens inspektorerne har vur-
deret tre temaer, nemlig “Akademiker”, “Forskning” og “Leringsmiljoet pa afdelin-
gen”, som utilstraekkelige. Inspektorerne vurderer gvrige temaer tilstreekkelige, her-
under “Uddannelsesplan”, “Laring og kompetencevurdering” samt “Arbejdstilrette-
leeggelse”, som afdelingen selv har scoret utilstreekkelige. Inspektorernes samlede
vurdering er séledes mere positiv end afdelingens egen vurdering, om end nogle ud-
dannelsesforhold blev fundet utilstraekkelige.

Inspektorerne beskriver en afdeling med et fokus pé og vilje til uddannelse og et vel-
tilrettelagt introduktionsprogram. Supervision og undervisning beskrives at blive
prioritet i det daglige, blandt andet gennem fast middagssupervision og supervision
af afgaende forvagt samt flere ugentlige undervisningstilbud. Der er ansat supervise-
rende psykoterapeutiske overleger, og afdelingen opleves som varende i uddannel-
sesmassig fremdrift. De yngre laeger har maerket en positiv udvikling pa uddannel-
sesomradet de seneste méneder forud for besaget.

Inspektorerne peger dog pé en reekke udfordringer, herunder varierende adgang til
speciallege-supervision mellem afsnit, udfordringer forbundet med fysisk spredning
pa flere matrikler og ubesatte stillinger. Laeringsmiljoet skennes at variere fra afsnit
til afsnit, og det beskrives som varende en udfordring at varetage de mange opgaver
1 vagten, som er travl. Deltagelse i forskning opleves utilstrekkelig, og der er ikke
fastlagt introduktion til forskning i uddannelsesforlebene. De resterende udfordrin-

ger ses afspejlet i indsatsomraderne.
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Under besgget har afdelingen og inspektererne aftalt fem indsatsomrader:

1. Vejledning (vejlederkursus til alle)

2. Akademiker/forskning (introduktion til afdelingens forskning 1 introduktionspro-
grammet)

3. Laeringsmiljo (flowmaster 1 PAM mbhp. aflastning af vagtforhold)

4. Leringsmiljo (fysisk tilstedevarelse af speciallege i alle afsnit)

5. Arbejdstilretteleeggelse (reduktion af hyppighed hvormed ens funktion a&ndres pa
dagen, evt. ved oprettelse af leege med bufferfunktion)

Sundhedsstyrelsen er enig i, at en mere hensigtsmessig organisering af vagtforhol-
dene vil kunne oge leringsudbyttet og anbefaler derudover, at uddannelseslaegerne
pa samtlige afsnit sikres tilstreekkelige supervisionsmuligheder. Sundhedsstyrelsen
er 1 gvrigt enig i ovenstdende indsatsomrider, som vurderes at kunne optimere afde-
lingens uddannelse, og har efter modtagelse af rapporten veret i kontakt med vide-
reuddannelsessekretariatet, som bekrefter at have indtryk af en overordnet positiv
udvikling af afdelingens uddannelsesforhold.

Afdelingen udviser saledes et stort engagement i den laegelige videreuddannelse og
har forméet at skabe et solidt fundament at bygge videre pa. Sundhedsstyrelsen vur-
derer, at en malrettet indsats inden for de identificerede udviklingsomrader kan bi-
drage til et yderligere, vaesentligt loft af uddannelsesniveauet.

Med relevant stette fra sygehusledelsen og videreuddannelsessekretariatet er der til-
lid til, at afdelingen vil kunne realisere disse mal.

Der planlaegges med, at naste inspektorbesog finder sted som et rutinebesgg om fire
ar eller snarest muligt derefter.
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