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Refleksionssporgsmal til filmen
Samarbejde og kommunikation
- psykose

Refleksionssporgsmalene bruges i forleengelse af filmen og kan
understotte faglig dialog og feelles laering i personalegruppen.
Der er ikke ét rigtigt svar - spargsmalene er taenkt som afsaet for
refleksion og erfaringsudveksling.

1. Hvad kan veere udfordringen for bade fagperson og patient, nar mange
forskellige aktorer modtager en patient, der er psykotisk?

2. Hvordan forstar du felgende citat fra filmen? "Det relationelle mellem afdelin-
gerne er altafgerende. Forstaelse og respekt for hinandens arbejde og respekt
for hinandens faglighed, at vi kan noget forskelligt." Hvordan oplever du samar-
bejdet mellem afdelingerne og forskellige specialer?

3. Har du veeret i en situation, hvor du har haft brug for faglig sparring eller at
samarbejde med fx psykiatrien? Hvordan gik det samarbejdet eller sparringen?

4. Hvad mener du om folgende citat fra filmen? "Det kan ogsa veere, at jeg er
kommet ind, hvor de har baeltefikseret mig i ambulancen. Hvor jeg kommer ind,
hvor der sa star 30 mennesker omkring mig. Det har jeg ikke brug for.

Hvordan kan man prove at skabe ro omkring en patient, der ankommer til akut-
modtagelsen i meget opkert tilstand?

5. Overvej, pa baggrund af filmen, hvad du vil gere, hvis du har sveert ved at tackle
en patient, der er fysisk voldsom og staerkt psykotisk. Hvem kan hjaelpe dig?
Hvad har du brug for? Hvad har patienten brug for?

Vaek med tavshed, tvivl og
tabu om psykisk sygdom



