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SUNDHEDSSTYRELSEN

Kere forebyggelseskonsulent og leder for de forebyggende hjemmebesag,

En god overgang fra arbejdsmarkedet til seniorlivet har stor betydning for den
enkelte borgers trivsel. En godt forberedt overgang kan vaere med til at fore-
bygge ensomhed, funktionsnedszttelse, sygdom' og forringet livskvalitet? i se-
niorlivet. Derfor har Sundhedsstyrelsen udviklet 10 gode rad, der kan stette
kommende seniorer i vigtige overvejelser omkring overgangen fra arbejdsmar-
kedet til seniorlivet. Radene kan desuden vere relevante for seniorer, der alle-
rede er gaet pa pension, men som har oplevet overgangen som sver.

Forebyggelseskonsulenter spiller en vigtig rolle i at videreformidle disse rad, sa
de nér ud til de rette borgere. Det kan fx vare i meder med kommende seniorer
1 udsatte positioner eller gennem de risikobaserede forebyggende hjemmebesog
for borgere omkring 65, der er i s@rlig risiko for nedsat social, psykisk eller fy-
sisk funktionsevne®. Disse borgere kan have stor gavn af at blive introduceret
for de 10 rad.

Derudover kan der med fordel tages kontakt til det lokale jobcenter med hen-
blik pa et samarbejde om henvisning af nogle af de kommende seniorer, der af-
slutter deres forleb i jobcenteret med at forlade arbejdsmarkedet. Nogle af disse
borgere er i risiko for at fa en dérlig overgang til seniortilvaerelsen og vil have
gavn af at modtage forebyggende hjemmebesog. Ledere og medarbejdere i job-
centre er ligeledes informeret om muligheden for at henvise borgere, de mis-
teenker for at veere i risiko for at opleve en darlig overgang, til kommunens fo-
rebyggelseskonsulenter. Sidst 1 brevet finder I eksempler pa borgere, der kan
have gavn af at blive introduceret til de 10 gode rad.

Inspirationsmaterialet gor det nemt at sette fokus pa overgangen

Dette brev indeholder inspirationsmateriale, der kan gere det nemt som fore-
byggelseskonsulent at tage de 10 rdd med i samtaler under hjemmebesog savel
som et tema pd arrangementer og informationsmeder.

Inspirationsmaterialet indeholder:

> Sundhedsstyrelsens 10 gode rid (i en kort og lang version).

> Action card med inspiration til spergsmal, der kan vare med til at dreje samta-
len ind pé overgangen til seniorlivet. P4 bagsiden af action card finder I:

»  Kort fakta ark, der minder om vigtigheden af at forberede overgangen til seni-
orlivet.

> En plakat, der satter fokus pa overgangen til seniorlivet og henviser til de 10
gode rad. Plakaten kan tages med og hanges op til arrangementer, hvor bor-
gere i malgruppen deltager. Den kan printes i bdde A4 og A3 og kan desuden
downloades i et bredformat til infoskaerme.

> En praesentation i PDF-format, der kan downloades. Praesentationen introduce-
rer de 10 gode rad samt faglig baggrundsviden om overgangen til seniorlivet.
Den kan anvendes til arrangementer i storre eller mindre grupper, hvor kom-
mende seniorer deltager.

! Sundhedsstyrelsen (2021): Godt i gang med seniorlivet. Inspiration til indsatser méalrettet seniorer i overgangen
mellem arbejdsliv og pension.
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Materialet kan downloades pa www.sst.dk/seniorliv, hvor I ogsé kan finde mere
information om den gode overgang til seniorlivet.

Vi haber, inspirationsmaterialet kan vaere med til at understette jeres arbejde og
udbredelsen af de 10 gode rdd, sa flere kommende seniorer kan blive hjulpet til
at forberede deres overgang til pension, eller til at lette en pensionisttilvaerelse,

der méske er udfordret pa grund af en darlig overgang.

Med venlig hilsen

Sundhedsstyrelsen
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http://www.sst.dk/

Hvem kan have gavn af Sundhedsstyrelsens 10 gode rad?
I den folgende oversigt finder I nogle eksempler pa borgere, der kan have gavn
af, at blive introduceret til de 10 gode rad om overgangen til seniorlivet.

Sanne, 66, ar

- Sygeplejerske, som har arbejdet pa nedsat tid de sidste 5 ar.
- Har lnge passet sin syge mand, som nu er géet bort.
- Begge bern bor langt vaek.

Ensom og trist.

Jesper, 68 ar

- Har en ph.d.-grad i filosofi.

- Er lige gaet pa pension efter lang tid som deltidsansat underviser
pa et universitet, hvor der ikke var mere arbejde til ham.

- Er @rgerlig over, at han var nedt til at ga pa pension, da han
identificerede sig meget med sit arbejde og det sociale liv og
faglige feellesskab, det gav ham.

Enlig uden bern.

Svend, 65 ar

- Brolagger, der har problemer med knz og ryg efter mange ars
fysisk hérdt arbejde.

- Efter et lengere sygedagpengeforleb i det lokale jobcenter er han
i gang med at sgge om pension.

- Nyligt fraskilt.

- Har en stor del af sit sociale liv pa en lokal bodega.

- Er blevet henvist fra jobcenteret.
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