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Covid-19 vaccination af personale under 50 ar i sundheds- og plejesektoren samt
udvalgte dele af socialomradet

Sundhedsstyrelsen offentliggjorde den 2. september 2022 notatet Vaccinationsprogram mod covid-
19 1 efterar/vinter 2022/23, hvori det blev beskrevet, at booster-vaccination mod covid-19 anbefales

til udvalgt personale under 50 ar, der arbejder i sundheds- og plejesektoren samt udvalgte dele af
socialomrddet. Dette notat beskriver mélgruppen og processen for visitation.

Vaccination mod influenza tilbydes ogsa i seesonen 2022/23 til personale i sundheds- og plejesek-
toren, der har taet kontakt med personer i eget risiko for alvorligt forleb med influenza i forbindelse
med opgaver inden for pleje, omsorg og behandling, jf. bekendtgerelsen herfor!.

Formal med covid-19 vaccination af personale i sundheds- og plejesektoren samt udvalgte
dele af socialomradet

Risikoen for et alvorligt forleb af covid-19 sygdom stiger med alderen, og serligt fra 60-70 ars
alderen ses stigende risiko. Fraset visse sygdomme og tilstande er stigende alder sdledes den ve-
sentligste risikofaktor for alvorlig sygdom og ded ved covid-19 sygdom. Ud fra et forsigtigheds-
princip tilbydes booster-vaccination til personer fra 50 ar.

Der geelder dog sarlige forhold for personale under 50 ér, der arbejder i sundheds- og plejesektoren
og 1 udvalgte dele af socialomradet, hvor der kan vare risiko for at smitte borgere 1 oget risiko for
alvorlig forleb som felge af covid-19 ved tat kontakt til patienter og, hvoraf nogle ogsa kan vaere
enten uvaccinerede eller vaere immunsvakkede og dermed have mindre effekt af vaccinerne. Vac-
cination af personale med tet kontakt med patienter/borgere i oget risiko for alvorlig forleb bidrager
til at styrke det ’sikkerhedsnet’, der skal beskytte dem, der er i sterst risiko mod alvorlig sygdom
og ded.

Formalet med at tilbyde vaccination af sundhedspersonale er saledes at laegge et ekstra lag af be-
skyttelse for borgere og patienter, som personalet har tet kontakt til, og som er i eget risiko for et
alvorligt forleb som felge af covid-19 grundet deres sygdom/tilstand og/eller hgjere alder.

For en uddybende beskrivelse af malgruppen for booster-vaccination til efteraret/vinteren 2022/23
henvises til notatet Vaccinationsprogram mod covid-19 i efterdr/vinter 2022/23.

! Bekendtgerelse om gratis vaccination mod influenza, pneumokokker og COVID-19 til visse persongrupper:
https://www.retsinformation.dk/eli/Ita/2022/1260
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Afgraensning af malgruppen

Malgruppen omfatter personale under 50 &r i sundheds- og plejesektoren samt udvalgte dele af so-
cialomradet, der har tet kontakt med borgere og patienter i egget risiko for alvorligt forleb med
covid-19 i forbindelse med opgaver indenfor pleje, omsorg og behandling.

Risikoen for at smitte en person i eget risiko” er hej for personale i sundheds- og plejesektoren, der
1 deres arbejdsfunktioner ikke kan undga tet fysisk kontakt med borgere/patienter i forbindelse med
deres opgaver inden for pleje, omsorg og behandling. Risikoen er lav, nér der kan holdes afstand,
og slet ikke relevant, nar der ikke er borger-/patientkontakt. Gruppen af sundhedspersoner, der an-
befales vaccination, omfatter séledes ikke personale uden vaesentlig patient/borgerkontakt, og den
omfatter heller ikke personale med kontakt til patient/borgergrupper, der ikke er 1 oget risiko for et
alvorligt forleb med covid-19 (fx raske personer under 50 &r).

Ansattelsessted afger ikke, om personalet er omfattet af malgruppen. Ansatte i privatsektor savel
som offentlig sektor kan tilbydes vaccination samt sundhedspersoner med selvstaendig virksomhed.
Studerende og vikarer/aflosere kan ogsé vaere omfattet.

Vaccination mod covid-19 anbefales til folgende personale, der har tat kontakt med borgere og
patienter i gget risiko for alvorligt forleb med covid-19 i1 forbindelse med opgaver indenfor pleje,
omsorg og behandling:

* Lager

* Sygeplejersker

* Farmaceuter

* Kiropraktorer

* Tandlaeger

* Afspendingspedagoger
* Bandagister

* Bioanalytikere

* Ergoterapeuter

* Fysioterapeuter

* Jordemodre

* Kliniske diatister

*  Optometrister

* Radiografer

*  Audiologiassistenter

* Farmakonomer

* Fodterapeuter

* Neurofysiologiassistenter
* Tandklinikassistenter

* Tandplejere

2 Personer i oget risiko for et alvorligt forlab ved covid-19 er beskrevet i Retningslinje for booster-vaccination
mod covid-19 til personer under 50 dr for efterdaret 2022 (link opdateres inden offentliggarelse).



* Tandteknikere

* Beskeftigelsesvejledere

* Plejere

* Plejehjemsassistenter

* Social- og sundhedsassistenter
* Social- og sundhedshjalpere
* Psykologer

* Lagesekretarer

* Sundhedsservicesekretarer

* Portgrer

* Paramedicinere

* Ambulancebehandlere

* Ambulanceforere

* Sygehjzlpere

*  Sundhedsmedhjzlpere

Herudover kan der vare personale pa nogle dele af socialomridet, fx nogle socialpeedagoger, som
ogsa har tet kontakt til personer i oget risiko, og som derfor anbefales vaccination.

Visitation, invitation og adgang til vaccination

Gruppen informeres om vaccinationstilbuddet via mélrettede kampagner, arbejdsgivere og evrige
kanaler, fx fag- eller brancheorganisationer. @Unsker personer i malgruppen at blive vaccineret i et
regionalt vaccinationscenter, kan man udfylde en tro- og loveerklaering via vacciner.dk og derefter
bestille tid. Man kan i vaccinationscenteret blive bedt om at skulle angive begrundelse for vaccina-
tion. Vaccination tilbydes ogsé hos nogle praktiserende leger, nogle private akterer og pa nogle
apoteker.

Safremt man som sundheds- og plejepersonale er i tvivl om, hvorvidt man i sin arbejdsfunktion ikke
kan undgé tet fysisk kontakt med borgere/patienter i eget risiko i forbindelse med ens opgaver
inden for pleje, omsorg og behandling, kan man drefte det med sin leder.



