HUSK PA AT...

1. Der findes ingen standardlgsninger. | mgdet med
den pargrende ma du fgrst identificere hvem du
star overfor og tilpasse din tilgang herefter.

2. Det kraever mod at tale om dgden, men du
hverken kan eller skal forsgge pa at tale dgden
eller tabet vaek.

3. lkke nok at fortzlle pargrende, at de skal passe
pa sig selv. Tal med dem om, hvad det konkret
indebaerer for dem.

At tale med pargrende til
den sidste tid

svaekkede xldre i og om




 Pargrende har behov for stgtte og vejledning
nade for og efter, de mister.
 Hvem star du overfor? En pargrende, der...
e ..erifornaxegtelse?
e ..kemper?
e ...er"kert over" og ikke magter mere?
e ...er pavejop (afklaret).
e Gogr sig ofte tanker om fremtiden — inkl.
bekymringer.
 Har et gnske om forudsigelighed, kontrol og
mening samt en veerdig dgd for deres keere.

* Fyldt af ambivalens, magteslgshed & skyld.
~ Mpd denanden med et abent sind. Husk at du moder den belastede pérgrende ikke den belastende pérorende!

Hvad fylder typisk
hos de pargrende?




* Minde dig selv og dine kollegaer om, hvad jeres
opgave bestar i — lindre den dgende samt aflaste

- Q]')' og rumme de pargrende.

8 g e Seette ord pa hvad du ser — er der tegn pa dedens
S 20 komme?

c Q * Forklare hvad du/I ggr og hvorfor?

L o * Give vejledning (forslag) ift. samveer med den

- O dgende og hvordan den pargrende passer pa sig
c>cs g selv.

L o  Spgrge ind til, om der er specifikke gnsker ift.

livets afslutning - fer og efter — samt om den
pargrende ved, hvad man skal vaere obs pa.




* Mind den pargrende om vigtigheden af...

* At fa noget at spise og drikke.

e At hvile/sove.

* At fa bevaeget kroppen — fx ved at ga en tur.

e At holde pauser, hvor der er fokus pa andet
end sygdom, sorg og d@d...med mindre den
pargrende har det veerre, nar vedkommende
ikke er ved den dgendes side.

e At treekke pa sit netvaerk. Jo mere konkret man
kan veere, jo bedre.

lv?

Hvad vil det sige at
passe pa sig se




