om fglelseri
ard Hansen




Ligheder | vores professionelle relations

» Vi mader mennesker i krise.

» Og mennesker med fraumer.
> Viskal hjcelpe mennesker, som ikke nadvendigvis @nsk

e vores falelser i ro — for at fa andr

e — starter med forandring i vores
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olde ved.
> af. Og vi kommer til atf skulle sige farvel.

2d som ballast, men vi gdr pd arbejde
2dskab.




...Og sa er der fordomme om vor

Politiken 19.10.2022:

nene om mit fag haenger som daser efter
asler og larmer og stjceler
. De rumsterer ogsa i mig selv, na
fremmede. Jeg praver at klippe
em veek."

rdsassistent og forfatter.
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verdagen | professione

relationsarbejde er kompleks..

Vi har forskellig faglighed
pleksiteten har vi til feell

er fletter sig sammen med v
0g andres falelsesliv.
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De mennesker vi mgder,
de voekker fglelser | os.

godt og ondt.




"Husk nu lige den professionelle '

Relationer uden fglelsere

Autencitet pd distancen?
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Mit made med Karla — og frygften ! ol

voere uprofessionel

sg formar at skabe ncere
elationer, kan jeg hjce

ed trives og udvikle sig

onligt og socialt.
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VI FODT TIL AT TAGHIDEL | HINANDENS NERVESYSTEM™ (STERN).




"Den professionelle distance” er pr'frisk

fordi vi er bange for at involvere

ennesker, som far os til at fele
erlader dem alene. Sa vi slipper for
=hag, de voekker | 0s.
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Falelsernes kompas, Mia Skytte O'

» Falelser inviterer fil handling — men vi behgver ikk
Imad-invitationen.

y Mal, kan gere os bedre i stan
{linger.
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s handlinger, ma vi sparge os selv:
linger mig tcettere pd - eller lcengere
cerdier og male




Under overfladen .

Et fraume kan vecere en af darsagerne til en adfcerd, s
vi ikke umiddelbart forstar eller kan se meningen

ortfrcengt det, sa de ikke kan hus
=N hemmelighed
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udtryk | deres adfcerd.







Keerlige relationer soe’r’rer.
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 hjerne indebcerer, at adfcerd smi
rummer muligheden for at forstcerke

e manstre.
(Perry & Szclol 1.270)




Vi vil ggre en torskel for ondr.

Vejen til at styrke andre, personligt og socialt, gar fer
fremmest igennem ncere, tillidsfulde relationer.

oner involverer vi os fglelsesmaoe
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| 0S meget betydningsfulde.

betydningslase.







Falelsesmaessige kraftfelte

ideni - eller at skulle agere
nan mcerker modigshed -
"e sammen. Det sker ved hjcelp a
)ade krop og vilje.”

'/ (1sdal 2018: 109).
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Der er en pris, nAr man Orbe'

professionelt med relationer

Prisen har to sider.

Ar vi lykkes med vores arbejde.
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cevnligt at spgrge os selv:

le ved mige




Ingen skal std alene .

» Adgang til supervision.

» Det er ef feelles ansvar

tOr sammen om opgaven.

1185|392} WO

gelse er en holdsport!”
/Rikke Hagsted




Det krcever meget af os som professionel
nar vi skal hjcelpe andre menneske
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N andens indefra-perspekiiv.

(Birkmose 2022)




"Sa fa dig dog et andet job!” .

"Du ma erkende, at du ikke kan redde hele ver

"Pas nu godt pa dig s

emet er, af du er
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usk Nnu lige den professionelle distancel”




Du ma lcere at sige ”PYT”U

Verdens darligste rad!
Falelser gar ikke voek

Man faler sig endnu mer
og alene

Tvivl og sarbarhed mad ikke
forveksles med mangel pd
professionalisme
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Den refleksion jeg vil ef’rerlode'

Hvordan forbliver | professionelle, ndr arbejdet udfordr
fglelsesmaoessigte

3s | ad, med at passe godt pd hin
passer godt pd andre?
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| lofter en kceempe opgav
es faglighed som b
selv som redskab.
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