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1 Indledning

Oftalmologi er det laegelige speciale, som beskeftiger sig medicinsk og kirurgisk med sygdomme i
gjne og synsbaner herunder bestemmelse af brille- og kontaktlinsestyrker. Oftalmologien udferes af
specialleger 1 gjensygdomme.

Malbeskrivelsen i oftalmologi indeholder beskrivelse af de minimumkompetencer, som en
speciallege 1 gjensygdomme skal have erhvervet gennem den kliniske uddannelse. Derudover er
der 1 uddannelsesforlabet mulighed for at den enkelte lge kan fordybe sig inden for fagets
medicinske og kirurgiske delomrader.

2 Beskrivelse af specialet

2.1 Oftalmologiens arbejdsomrdder

Uddannelsen til speciallege i ojensygdomme sker pa hospitalsafdelinger og i gjenlegepraksis og
kombinerer medicinske og kirurgiske krav og ferdigheder inden for specialet. Dertil kommer en
bred beroringsflade med ovrige legelige specialer samt ortoptister, optikere og sygeplejersker og
andet sundhedsfagligt personale. Oftalmologien indgar som et vaesentligt omrade i det diagnostiske
og behandlingsmaessige samarbejde ved ekstraokulaere medicinske og kirurgiske sygdomme.
Oftalmologen meder i sin kliniske hverdag savel nyfedte, bern, unge, voksne som @ldre patienter.

Det oftalmologiske speciale omfatter emner inden for
o Kirurgiske og medicinsk oftalmologi
e Akut og elektiv oftalmologi
e Opsporing, overvigning, behandling og kontrol af oftalmologiens folkesygdomme
(cataract, glaukom, aldersbetinget makuladegeneration, diabetes, skelen)
e Diagnostik og behandling af kongenitte og akkvisitte gjenlidelser
e Socialoftalmologi med blindhedsforebyggelse og rehabilitering
e Opbygning af regionale og nationale registre vedr. gjensygdomme og synshandicap.

Dansk oftalmologi giver sdledes mulighed for en klinisk afvekslende hverdag, hvor en kombination
af fagets mange facetter kan tilpasses den enkelte udever.

2.2 Anscettelsessteder og arbejdsopgaver
Specialleger i oftalmologi arbejder ved offentlige og private hospitaler og i specialleegepraksis.

Specialleegen kan valge at subspecialisere sig i delomrdder af det oftalmologiske speciale, og disse
funktioner kan varetages inden for hele den danske syge/sundhedsorganisation.

Som eksempler pé ansattelsessteder kan navnes:
e Specialleege ved offentlige og private sygehuse
e Speciallege 1 gjenlaegepraksis
e Speciallege 1 organisatoriske og administrative funktioner inden for det offentlige
sygehusvasen og forvaltningssystem

2.3 Oftalmologiens nationale historie

Blandt de leegelige specialer horer oftalmologien til et af landets ®ldste og har séledes siden ar 1900
gennemfort videnskabelige moder. Fra i begyndelsen af at vaere et fag, som blev praktiseret udenfor

hospitalsvasenet blev oftalmologien 1 lobet af det 20. arhundrede etableret pd danske sygehuse,
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hvor den kirurgiske aktivitet hovedsagelig har veret placeret. Andringer i mikrokirurgiske
teknikker og anden medicinsk udvikling har dog medfert, at opdelingen mellem hospitals- og
praksisbaseret oftalmologi fortsat oplever en gensidig vekselvirkning, hvor de kirurgiske og
medicinske ydelser flyttes fra hospitalssektor til praksissektor og omvendt. Det ma forventes, at
denne vekselvirkning vil forsette i de kommende é&r til gavn for fagets fortsatte udvikling.

Som evrige medicinske specialer oplever oftalmologien en glidning fra kirurgisk aktivitet til
sofistikeret medicinsk behandling. Séledes har udviklingen inden for de seneste 30-40 ar ikke alene
medfert en eksplosiv udvikling inden for mikrokirurgiske teknikker med tilherende utensilier men
ogsa en forsat medicinsk-farmakologisk udvikling inden for specifikke preeparater til brug i
behandlingen af gjensygdomme. Med kendskabet til igangvarende studier er dette en udvikling,
som forventes at forsette og imedeses 1 de kommende &r.

Oftalmologien har derfor oplevet en generel glidning fra egentlig sengekraevende indleggelser og
behandling til at veere et udpraeget ambulant speciale. Sdledes gennemfores mange af de medicinske
og kirurgiske indgreb nu udelukkende ambulant. Dette medferer, at sengeantallet pa danske
gjenafdelinger er reduceret til et minimum og at muligheden for at udfere oftalmologiske ydelser
ikke nedvendigvis kraver en storre hospitalsafdeling, men kan udferes i speciallegeklinikker.

Mht. vagtdekning er det dog fortsat saledes, at denne varetages af gjenafdelinger pé offentlige
sygehuse.

2.4 Oftalmologiens nationale organisation

I Danmark er oftalmologien fordelt mellem praksissektor og hospitalssektor. Oftalmologien
varetages af ca. 275 specialleger, hvoraf ca. 150 har ydernummer med den offentlige sygesikring
og udger praksissektoren. Den resterende del pa 125 specialleger er ansat inden for det offentlige
hospitalsvasen og enkelte pé private hospitaler. Samtidig eksisterer der mulighed for at udeve faget
inden for deltidsansattelser som gjenkonsulenter i kombination med egentlige faste stillinger.

Pé offentlige sygehuse er der 13 gjenafdelinger og et mindre antal klinikker pé privathospitaler.
Alle danske amter udover Bornholms Regions Kommune har en gjenafdeling, i Nordjyllands amt
findes to offentlige afdelinger. Af de 13 offentlige klinikker, er 5 universitetsklinikker fordelt pa

Kobenhavns Universitet

e H:S Rigshospitalet, H:S Frederiksberg Hospital, Kebenhavns Amts Sygehus i Herlev
Aarhus Universitet

e Aarhus Kommunehospital, Nordjyllands Amts Sygehus Aalborg

Syddansk Universitet

e Odense Universitetshospital.

Derudover findes Center for Handicappede under Kebenhavns Amt, Statens @jenklinik under
Socialministeriet og @Djenpatologisk Institut ved Kebenhavns Universitet samt amtslige
Kommunikationscentre (Synscentraler/institutter).

2.5 Uddannelseskapaciteten

Sundhedsstyrelsen har i ”Dimensioneringsplan 2003 anbefalet 18 hoveduddannelsesforlgb per ar
og 27-36 introduktionsforleb.

Der tilstraebes at hoveduddannelsen foregar pa universitetshospitaler i teet samarbejde med regionale
afdelinger og speciallegepraksis.



2.6 Speciallcegeuddannelsens praktiske opbygning

Efter turnusuddannelse og erhvervelse af autorisation til selvstaendigt virke som laege indeholder
speciallegeuddannelsen til gjenlege klinisk uddannelse i stillinger der indgér 1 henholdsvis
introduktionsforlgb og hoveduddannelsesforlab. Til speciallegeuddannelsen er der tilknyttet
tveerfaglige savel som specialespecifikke kurser. Den samlede uddannelsestid er 60 méneder fordelt
med 12 mdrs. introduktion efterfulgt af 48 mdrs. hoveduddannelse.

Hoveduddannelsen anbefales at forega pa mindst to uddannelsesgivende gjenafdelinger og
hoveduddannelsesstedet placeret pa en af landets universitetsafdelinger.

Introduktionsuddannelse: 12 maneders ansettelse ved en oftalmologisk afdeling. . I
introduktionsuddannelsen skal der indbygges begyndende mikrokirurgisk treening i *wet-labs’.
Under introduktionsuddannelsen gennemferes tverfaglige- og basale specialespecifikke kurser.
Introduktionsuddannelse anbefales tillige at indeholde en uges fokuseret ophold i gjenlaegeklinik.

Hoveduddannelse: 48 mineders ans@ttelse med stigende kompetenceudvikling i medicinsk og
kirurgisk oftalmologi. Ansattelserne indgar i hoveduddannelsesforleb pa gjenafdelinger i Danmark
samt 1 gjenlaegeklinik. Derudover kan hoveduddannelsesforlebet indeholde fokuserede kliniske
ophold 1 tilgreensende medicinske og kirurgiske specialer. Ansggning om hoveduddannelsesforlagb
kan forst ske, nar kompetencekravene i introduktionsstillingen er opfyldt, evalueret og godkendt..
Hoveduddannelsen tilretteleegges saledes at den uddannelsessogende efter 48 médneder skal have
opfyldt de i denne malbeskrivelse omhandlede mal.

Teoretiske og feerdighedstraenende kurser: Fire ugers generelle tvaerfaglige kurser 1
kommunikation, paedagogik, ledelse/administration og samarbejde gennemfores 1 savel
turnusuddannelsen som under introduktions- og hoveduddannelsesforlgbet.

Der er afsat 12 uger til obligatorisk forskningstraening, der hensigtsmassigt fordeles over
udannelsesforlebet, fortrinsvis pa hoveduddannelsen. Under uddannelsen gennemfores et
oftalmologisk orienteret forskningsprojekt. For at sikre kvaliteten i forskningstreeningen tilbydes
den uddannelsessggende deltagelse i kurser som kan have en stettende funktion for den planlagte
forskningsaktivitet. Efter forskningstreeningsmodulet er afsluttet skal projektet afrapporteres
skriftligt og mundtligt, eksempelvis som en videnskabelig artikel og som et foredrag prasenteret
ved et nationalt eller internationalt mede. Ved opndet ph.d.grad eller dr. med. grad kan
forskningstreeningsmodulet omfatte vejledningsfunktioner, med aktiv deltagelse, inden for emner
med oftalmologisk relevans.

Seks ugers specialespecifikke oftalmologiske kurser med i alt (max. )210 timer evalueret
undervisning gennemferes under introduktions- og hoveduddannelsesforlgbet.

Ferdighedstrenende kurser omfatter deltagelse i wet-lab, hvor operative og behandlingsmaessige
procedurer kan afpreves pa fantom, dyremodeller og/eller kadavere. De specialespecifikke kurser er
alle obligatoriske ligesom det klinisk tvarfaglige kursus i neurooftalmologi vil vaere obligatorisk.
Emner til obligatoriske specialespecifikke kurser i oftalmologi

Basale

o Oftalmologiske instrumenter

o Optik og refraktion

o Okuler fysiologi

o Okular farmakologi

o Ojenpatologi

. Mikrokirurgiske ferdighedskurser

Kliniske



Okular traumatologi
Oculare adnexa
Cornea

Cataract

Glaukom

Retinale lidelser
Uveale lidelser
Corpus Vitreum
Socialoftalmologi
Oftalmologisk genetik
Skelekursus
Videregaende mikrokirurgisk feerdighedskursus
. Berneoftalmologi

Tvarfaglige kliniske kurser
o Neurooftalmologi

De teoretiske kursusmoduler, specialespecifikke og forskningsmetodologiske kurser kan eventuelt
gennemfores gennem evaluerede kursusophold i udlandet. Godkendelse af sddanne udenlandske
kursusforlgb skal efter individuel vurdering og godkendelse ske i det regionale
videreuddannelsesrad.

I hoveduddannelsen skal delelementer af den kliniske uddannelse pé sygehus og i specialleegeklinik
gennemfores ud fra de opstillede mal. Dette betyder, at den uddannelsessogende laege skal
gennemfore ophold i specialleegeklinik for at fa godkendt det samlede uddannelsesforlob.

Safremt en leege som led 1 andet godkendt uddannelsesforlgb (nationalt eller internationalt) har
erhvervet sig kliniske kompetencer, der svarer helt eller delvist til kravene i malbeskrivelsen, vil
uddannelsestiden kunne nedsattes efter godkendelse af de regionale rad for leegers
videreuddannelse.

2.6.1 Fokuserede kliniske ophold

Aftale om fokuserede ophold, af hgjst 4 ugers varighed, pd kliniske afdelinger eller i1 gjenlaegeklinik
indgas mellem hovedvejleder og den uddannelsessogende laege samt med stedet, hvor det
fokuserede ophold afvikles. Fokuserede kliniske ophold er kortere ophold som stiler mod at den
uddannelsessogende opnédr kompetencer, som ikke kan erhverves andre steder i
introduktionsuddannelsen og hoveduddannelsen.

2.6.2 I specialleegeklinikker og institutter
Under introduktionsforlebet anbefales et kortvarigt fokuseret klinisk ophold i specialleegeklinik.

Under hoveduddannelsesforlabet anbefales fokuserede kliniske ophold (af max. 4 ugers varighed) 1
specialleegeklinik 1 den sidste del af uddannelsen, enten ved et kontinuerligt lengerevarende ophold
eller ved valg af faste ugedage gennem en leengere periode.
Udover fokuseret klinisk ophold i speciallegepraksis kan der i en mere sammenhangende periode i
lobet af hoveduddannelsen gennemfores fokuseret ophold pé et eller flere at de oftalmologiske
specialklinikker og institutter:

e Center for Handicappede, Kebenhavns Amt

e Statens Qjenklinik, Hellerup

e (jenpatologisk Institut, Kebenhavns Universitet

Desuden kan der 1 lighed med det fokuserede ophold 1 specialleegeklinik gennemfores kortere
fokuserede ophold pa de amtslige synscentraler/institutter



2.6.3 Itilgreensende specialer

Fokuserede kliniske ophold i tilgrensende specialer kan etableres efter regionale muligheder og
behov. Formaélet med disse ophold vil vare at give den uddannelsessggende indblik 1 mulighederne
1 det tveerfaglige samarbejde.

I hoveduddannelsen indplaceres et fokuseret ophold pé ansattelsessteder, der deekker arbejdsfelter,
som den uddannelsessagende lege ikke opnar erfaring med gennem ansattelse pa de
uddannelsesgivende gjenafdelinger. Disse ophold kan vaelges gennemfort inden for specialerne:

e plastikkirurgi, ere-n@se-hals sygdomme, kabekirurgi

e padiatri, medicinsk allergologi, medicinsk rheumatologi, medicinsk endokrinologi,
medicinsk infektionssygdomme

e klinisk immunologi, klinisk genetik, klinisk mikrobiologi

e neurologi, neurokirurgi, neurofysiologi og neuroradiologi.

Der forudsattes, at de uddannelsessteder, som patager sig at tilbyde fokuserede oftalmologisk
uddannelsesophold, laver et program for opholdet inklusiv program for tilknyttet teoretisk leesestof.

3 Leasevejledning til malbeskrivelsen for oftalmologi

I det folgende beskrives de kompetencer en speciallege 1 oftalmologi skal besidde ved afslutningen
af hoveduddannelsen. Der er tale om minimumskompetencer, hvilket betyder, at alle kommende
speciallaeger 1 oftalmologi skal have opndet samtlige kompetencer, uanset sammensatning af
uddannelsesforlgb. Alt efter individuel interesse forventes det at de uddannelsessegende udvikler
kompetencer, der ligger ud over minimumkompetencerne, som er indeholdt i denne malbeskrivelse.

Listen over kompetencer er opdelt i foelgende fire kolonner: Mél, konkretisering af mal,
leeringsstrategi og evalueringstrategi.

Mal Konkretisering af mal Laeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne anvende  Spaltelampe, oftalmoskop, Selvstudium af Struktureret
apparatur til tonometer, ultralyd apparatmanualer kollegial
diagnostik af o Principper for Undervisningsvideo  bedemmelse
gjenlidelser opbygning Mesterlere Bedommelse af

o Anvendelse Caseprasentation opgave

o Fejlkilder
o Vedligeholdelse

Tabel 1: eksempel pd opbygning af malbeskrivelsen

I mal-kolonnen beskrives selve kompetencen leegen skal vaere 1 besiddelse af ved afslutningen af
henholdsvis introduktionsuddannelsen og hoveduddannelsen. Denne kompetence er konkretiseret 1
den efterfolgende kolonne.

I kolonnerne leringsstrategi angives metoder til erhvervelse af det pageldende mal (lering). I
kolonnen evalueringsstrategi angives metoder til evaluering af, om maélet faktisk er ndet. For begge
kolonner gelder, at der er tale om strategier som enkeltvis eller i kombination skal anvendes ved
indleering og evaluering af det laerte.



4 Formal

Det overordnede formal med specialleegeuddannelsen i oftalmologi er, at laegen skal opna
kundskaber, ferdigheder og holdninger der gor vedkommende i stand til selvstendigt at virke som
gjenlege. Uddannelsen stiler mod at laegen skal kunne fungere som

Medicinsk ekspert inden for oftalmologi

Kommunikator med patienter, sundhedsvaesenet og samfundet

Samarbejder

Leder og administrator

Sundhedsfremmer

Akademiker

Professionel person

Alle syv roller er vaesentlige i det oftalmologiske speciale og sdvel kommunikator-, samarbejder-,
administrator- og sundhedsfremmmer-rollerne er en del af den oftalmologiske ekspertrolle. For at
synliggere vaegten pa de syv roller er de alle beskrevet selvstendigt.

5 Uddannelsesprogram og uddannelsesplan

Uddannlsesprogrammer udarbejdes efter Sundhedsstyrelsens retningslinier for
uddannelsesprogrammer. Programmerne udarbejdes 1 hver enkelt uddannelsesregion sammen med
uddannelsessteder og i henhold til malbeskrivelsen. Uddannelsesprogrammerne er fzlles for alle
uddannelsessogende 1 specialet 1 den padgaldende region.

Uddannelsesplanen er individuelt udarbejdet i et samarbejde med vejleder og udannelsessggende
leege pa baggrund af uddannelsesprogrammet og den enkelte udannelsessogende leges
forudsaetninger og ensker. Skulle den uddannelsessogende i forlabet métte enske at skifte
uddannelsesregion, skal der 1 hvert enkelt tilfaelde ske en revision af uddannelsesplanen séledes at
uddannelsesplanen kan indpasse til den nye uddannelsesregion.

5.1 Lceringsrammer

Laringsrammer refererer til de rammer, der betinger uddannelsesmiljoet og laereprocesserne.
Rammerne skabes af arbejds- og uddannelseskultur, menneskelige ressourcer, arbejdstider og
organisatoriske forhold. Uddannelsesprogrammet skal indeholde et afsnit om leeringsrammerne pé
de planlagte uddannelsessteder, inklusiv en definition af uddannelsesstedernes vejlederfunktion.

I uddannelsesplanen, som beskriver den uddannelsessogende leges egne mal, forudsetninger og
egenskaber, skal der vaere et afsnit, der beskriver, hvordan vedkommende pétenker at handle ud fra
de opstillede mélsetninger. I samarbejde med uddannelsesstedet har den uddannelsessogende
ansvaret for egen leering ved en kontinuerlig deltagelse i det kliniske arbejde og en samtidig
fordybelse og ajourfering gennem lereboger og mere specifikke litteraturstudier.

5.2 Lceringsstrategier

Den kliniske uddannelse til gjenlaege er baseret pd mesterlaere 1 moderne forstand, som er en form
for reflekterende leering, hvor man ikke adskiller leringssituationen fra daglig klinisk arbejde. Den
uddannelsessogende superviseres ved deltagelse 1 arbejdet 1 henholdsvis afdeling, skadestue,
operationsgang, ambulatorium, m.v. Superviseringen foretages af @ldre og mere erfarne kolleger og
derigennem introduceres den uddannelsessagende trinvis for sygdomskomplekser og brugen og
udvealgelsen af vaerktej til diagnostik og behandling af specifikke sygdomme eller kombinationer af
sygdomme. Princippet for mesterlaeren indeholder mere end imitation af en mere erfaren kollegas
adferd og medferer gensidige forpligtelser for mester og lerling samt foregar over en leengere
periode. Mesterlaren bestar saledes af en leringsstrategi sammensat af flere delelementer og
malebeskrivelsen anvender nedenstdende begreber:



Varetagelse af praktisk arbejde

Ved deltagelse i det daglige arbejde vil den uddannelsessogende opbygge kompetencer til brug for
samlet klinisk adferd. Det daglige arbejde omfatter stuegang, ambulatorievirksomhed, afdelings- og
tvaerfaglige konferencer, operationer og specielle relevante undersegelsesteknikker.

Afdelingsundervisning
Er internt organiseret undervisning i afdelingen, der retter sig mod alle leeger. Kan vare tilknyttet
konferencer med kollegaer hvor der fremlegges og dreftes videnskabelige problemer.

Fremleceggelse ved undervisningskonference
Den uddannelsessagende skal ved aftholdelse af undervisningskonferencer pa afdelingen gennemga
specifikke kliniske emner, efter aftale med sin uddannelsesvejleder.

Udarbejdelse af informationsmateriale

Den uddannelsessggende skal pa baggrund af klinisk praksis udarbejde informationsmateriale som
dels kan anvendes overfor patienter og parerende dels vil kunne indgd i f.eks. ansegninger til nyt
apparatur, nye kliniske tiltag o. lign.

Undervisning af andre
Den uddannelsessogende gennemforer undervisning af sundhedspersonale, patientgrupper og lign.

Selvsteendigt studie

Det forudsattes, at den uddannelsessogende i oftalmologi af egen drift satter sig ind i basalt
leerebogsstof vedr. gjensygdomme samt opsegger og satter sig ind 1 nedvendig dokumentation, inden
for eget arbejdsfelt. Selvstudie indgéar som en del af udferelsen af det labende arbejde. Lasning kan
dokumenteres ved at den uddannelsessogende lege forer ordnet optegnelse over det leste.
Materialet til det lobende selvstendige studium vil vere sammensat af anbefalede og/eller selvvalgt
litteratur inkl. medicinsk faglitteratur i form af leerebogsstof, artikler, love, bekendtgerelser og
bestemmelser.

Teoretisk undervisning og deltagelse i tveerfaglige og teoretisk kurser

Vil typisk foregé i forbindelse med de tvaerfaglige kurser og under de specialespecifikke kurser.
Deltagelse i kurserne kraever egenindsats ud over tilstedeverelse. Det er en forudsatning for
opnéelse af de nedvendige kompetencer, at den uddannelsessggende laege meder forberedt, deltager
aktivt 1 diskussioner og udarbejder de anviste opgaver.

Portefoljefore div. optegnelser
Relevante journalforleb, sagsforleb og lignende anonymiseres og opbevares i portefolje m.h.p. at
blive fremlagt som casepresentationer og gennemgaet under vejledersamtalerne.

Caseprcesentation

Herved forstas, at den uddannelsesseogende laege prasenterer et gennemfort patientforleb med
vejleder med stotte fra det skriftlige materiale, som er udarbejdet i forbindelse med forlebet. Det er
saledes ikke meningen, at der skal udarbejdes en selvstaendig skriftlig opgave eller lignende.
Caseprasentation betragtes derfor som en leringsstrategi.

Refleksion over praksis

Herved forstas, at den uddannelsessogende sammen med vejleder gor sig overvejelser ud fra
udvalgte patientforleb indeholdende refleksioner over selve forlgbet, den teori og praksis som er
indgéet i losningen af opgaven. Refleksioner kan nedfaeldes 1 portefoljens leringsdagbog, og ber
dreftes efterfolgende med vejleder.

Kvalitetsudviklingsprojekt



Herved forstas et projekt udarbejdet med anvendelse af kvalitetsudviklingens metode, typisk udfert
pa ans&ttelsesstedet med et emne anvist af vejleder eller fundet 1 samarbejde med denne.

Klinisk fokuseret ophold

Under klinisk fokuserede ophold dels i speciallegeklinikker og oftalmologiske institutter, dels i
tilgreensende kliniske specialer skal den uddannelsessegende deltage 1 det daglige arbejde,
respektivt knyttes til de specifikke arbejdsopgaver som er beskrevet som mal for det fokuserede
ophold. Arbejdet foregér under supervision af specialleegeklinikkens eller afdelingens faste leger.

Wet-lab
Ferdighedslaboratorium péd fantom, dyremodel og kadaver.

Rollespil
Observation 1 simulationssenarier

Undervisningsvideo
Film som illustrerer kliniske feerdigheder og procedurer inden for oftalmologisk praksis.

Elektronisk baseret undervisningsprogrammer
Internetbaseret eller andet elektronisk undervisningsmateriale til brug for programmeret indlaring.

Litteratursogning
Litteratursegning foregdr ved bibliotekssagninger dels besog pa legevidenskabelige biblioteker dels
via tilgengelige elektroniske databaser.

5.3 Evaluering generelt

Der skelnes mellem evaluering af den uddannelsessogende leges kompetencer og evaluering af
leeringsrammerne

Evaluering af den uddannelsessogende lceges kompetencer

Den anvendte metode til evaluering af kompetencer skal kunne afgere, om den uddannelsessggende
leege har eller ikke har erhvervet den pagaldende kompetence. Kompetencekravene er derfor
formuleret pa en sdidan made, at det med den/de anviste metoder til evaluering kan afgeres, om den
uddannelsessogende leege har erhvervet den pageldende kompetence eller e;.

Evaluering af kompetencer foretages lobende 1 uddannelsesforlobet med henblik pa dokumentation
og evt. justering af uddannelsen undervejs.

Evaluering af lceringsrammerne

Laeringsrammer henviser til de rammer, der betinger uddannelsesmiljoet og lereprocesserne. Det
kan eksempelvis veere rammer, som skabes af arbejdskultur, menneskelige ressourcer,
uddannelseskultur, arbejdstider, organisatoriske forhold etc.

Evaluering af leeringsrammerne foregar ved inspektorbesog. Endvidere skal det ved udferdigelse af
uddannelsesprogrammer angives, hvordan leringsrammerne skal vurderes af den
uddannelsessogende.

5.4 Evalueringsstrategi
Under evalueringsstrategi er anvendt folgende begreber, som hermed defineres:

Struktureret kollegial bedommelse (SKB)

Herved forstas en umiddelbar vurdering og en senere opfelgning pa konkrete kompetencer, som den

uddannelsessggende laege har demonstreret i udferelsen af arbejdsopgaver. Det er en fordel, at

uddannelsesstedet for specifikke kompetencer udarbejder en struktur for denne feedback i form af
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kompetencekort, checkliste eller lignende. Det er en forudsatning for feedback, at arbejdet
tilretteleegges pd en sddan made, at vejleder og kolleger kan observere den uddannelsessogende 1
udferelsen af arbejdsopgaver. Der er ved den umiddelbare feedback tale om en formativ evaluering
beregnet pa at korrigere og vejlede den uddannelsessegende leege, mens den summative evaluering
finder sted i de strukturerede vejledersamtaler efterfolgende.

Droftelse med kolleger og vejleder

I forhold til refleksion over det udferte arbejde er der i mange tilfelde ikke tale om en ’sandhed”,
som man kan evaluere i forhold til, men snarere en evne til at udvikle og perspektivere ud fra
situationer 1 arbejdet. Dette kraver et forum, hvor en uformel dreftelse og udvikling af egne tanker
kan finde sted.

Vejledersamtale

Det er en struktureret samtale hvor der foregar en vurdering af casepresentationer, feedback pa
observationer, gennemgang af portefoljen, droftelse af refleksioner m.m. Samtalen foregér mellem
den uddannelsessagende og udpegede vejleder.

Godkendt kursus
Er en skriftlig udtalelse fra kursusleder at kursisten har opfyldt kursets mél

Procedureliste
Den uddannelsessogende skal ved daglige optegnelser registrere udferte procedurer.

Bedommelse af opgave
Samtale mellem vejleder og den uddannelsessggende af kvalitet af gennemfort opgave, for
eksempel gennemfort litteraturkonference, lest faglitteratur og undervisningskonference.

Audit af arbejdspraksis
Superviseret struktureret gennemgang af journalmateriale, patientforleb, arbejdsprocedurer og lign.

Audit af rollespil
Superviseret gennemgang af simulationssenarier

Patientvurdering

En struktureret bedommelse ved sporgeskema, som udfyldes af patienten eller dennes parerende.
Evalueringen heraf sker i samtale mellem vejleder og den uddannelsessegende ved gennemgang af
de udfyldte skemaer jfr. bilag 1.

Multiple peer review (“360° — evaluering”)
Er evaluering der bliver udfoert af flere sundhedsfaglige medarbejdere med forskellige baggrund, og
mod i forvejen opstillede kriterier, for eksempel sporgeskemaer med vurderingsskalaer.

Gennemgang af portefolje

Er en samtale mellem den uddannelsessogende laege og vejlederen med udgangspunkt i portefeljen
med henblik pd at fastlegge hvor langt den uddannelsesseogende er kommet i uddannelsesforlabet
og planlaegge det videre forleb.

Portefoljevurdering

Portefoljevurdering er den afsluttende evaluering af hele uddannelsesforlabet, hvor den
uddannelsessggende 1) indsamler alt tilgeengeligt materiale fra dele af eller hele uddannelsen, 2)
udarbejder en skriftlig vurdering af materialet, 3)Vejlederen leeser materialet og den
uddannelsessggendes vurderingen, 4)Vejlederen og den uddannelsessagende falles diskuterer
materialet og den uddannelsessogendes vurdering og 5)Vejlederen skriftligt formulerer en
afgorelse.
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5.5 Uddannelsesaktorer

Uddannelsessogende leege
Leger 1 stillinger til introduktionsuddannelse og hoveduddannelse 1 oftalmologi.

Vigtige funktioner i specialleegeuddannelsen

Uddannelsesansvarlig overlaege, hovedvejleder og daglige kliniske vejledere

I den ny specialleegeuddannelse ligger fokus pa den uddannelsessggendes egen laering af komplekse
kompetencer i klinisk-paraklinisk virksomhed, og ikke p& undervisning. Den pedagogiske opgave
bliver sdledes at tilrettelaegge et optimalt leeringsmiljo 1 afdelingen for de uddannelsessogende,
hvilket ikke kun kraever peedagogisk tenkning men ogsé ledelse, organisation og administration.
Formalet med dette er at optimere den enkeltes laering af alle malbeskrivelsens kompetencer. Den
uddannelsesansvarlig overlege, hovedvejleder og daglige kliniske vejledere har ansvaret for dette
og ansvaret for, at uddannelsen bliver gennemfort med den kravede kvalitet. Hvordan disse
funktioner samordnes fremgér af Tabel 1. Det understreges, at enhver ansat lage har pligt til at
medvirke i afdelingens uddannelsesmiljo.

I professionsuddannelser kan der ogsa findes en mentor. Denne er oftest en @ldre kollega som
deltager frivilligt og af ideelle grunde uden ansvar som ansat og deltager sdledes ikke i planleegning
og gennemforing af uddannelsen, men fungerer kun som rdgiver og stette for den
udannelsessogende lege. Erfaringen viser at en godt fungerende mentor kan veare til stor nytte i en
professionsuddannelse. At opsege en mentor og fungere som mentor er frivilligt fra begge sider.
Det overlades derfor til den uddannelsessogende laeges eget skon at sege en mentor. Da denne
funktion i den postgraduate leegeuddannelse ikke kraves, bliver den ikke beskrevet her. Enkelte

specialer eller regioner kan velge at legge mentorfunktionen i mere faste rammer.

Uddannelsesansvarlig overlaege
Den administrative funktion af speciallegeuddannelsen varetages i sygehusafdelinger af en
uddannelsesansvarlig overleege som er ansat i en sygehusafdeling med et sarligt ansvar for
videreuddannelsen beskrevet i en funktionsbeskrivelse. Den uddannelsesansvarlige overlege
refererer til afdelingsledelsen vedrerende den laegelige videreuddannelse. I uddannelsen til almen
praktiserende laege benevnes modsvarende funktion praksiskoordinator, som er ansat direkte af
amterne.
Arbejdsopgaverne:

e Overordnet sikre leringsmiljoet i afdelingen.

e Sikre at der forefindes uddannelsesprogrammer for afdelingens typer af

uddannelsesstillinger.
e Sikre at der bliver udarbejdet en uddannelsesplan for den uddannelsessggende.

e Planlegge fokuserede ophold og sikre gennemforsel af dem.
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Sikre videreforelse af den uddannelsesmassige status ved skift af hovedvejledere 1
uddannelsesforlabet.

Planlegge og sikre program for introduktion i1 afdelingen.

Sikre at enhver uddannelsessogende tildeles en hovedvejleder.

Engagere og instruerer daglige kliniske vejledere.

Sikre hovedvejleders og daglige kliniske vejleders arbejdsopgaver ved den ledende
overlege.

Deltage 1 handteringen af uhensigtsmessige uddannelsesforlob.

Sikre at opndede kompetencer bliver attesteret.

Sikre at evaluering af uddannelsen udferes.

Give afdelingen feed back pa uddannelsen, ivarksette og gennemfore

kvalitetsudviklingsarbejde.

Hovedvejleder
Den uddannelsesansvarlige overlege sorger for, at alle uddannelsessogende laeger i en afdeling har

en hovedvejleder. Denne er en leege, der er senior i forhold til den uddannelsessogende.

Hovedvejlederen har en helt central rolle og paleegges ansvar for den praktiske gennemforsel af én

eller flere uddannelsessegendes forleb 1 afdelingen.

Arbejdsopgaverne:

Seette sig grundigt ind 1 uddannelsesprogrammet for det geeldende uddannelsesforleb.
Udarbejde en uddannelsesplan sammen med den uddannelsessogende for
uddannelsesforlebet 1 afdelingen.

Sikre at uddannelsesplanen bliver gennemfort.

Sikre lebende justering af uddannelsesplanen.

Informere daglige kliniske vejledere om uddannelsesplanen.

Vere ansvarlig for at introduktionsprogrammet bliver gennemfort.

Anvende padagogiske redskaber sammen med den uddannelsessogende, fx
ugentlige/ménedlige. leeringskontrakter. Evt. uddelegeres opgaven.

Yde daglig klinisk vejledning og give feed back.

Gennemfore fortlobende vejledersamtaler.

Inddrage den uddannelsesansvarlige overlage i uhensigtsmassige uddannelsesforlgb.
Evaluere enkelte kompetencer.

Attestere at de til uddannelsesforlgbet svarende kompetencer er opnaet.

Daglig klinisk vejleder
Vejledning af den uddannelsessggende kan og ber ikke varetages af en enkeltperson. I den daglige

arbejdssituation har hver ansat leege et ansvar som vejleder. Efter delegering fra den
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uddannelsesansvarlige overlaege kan den daglige kliniske vejleder evaluere og attestere opnaelsen af

enkeltkompetencer for de uddannelsessogende laeger.

Arbejdsopgaverne:

Holde sig orienteret om uddannelsesplaner for afdelingens uddannelsessegende leger.
Deltage i gennemforsel af introduktionsprogrammet.

Anvende padagogiske redskaber, efter delegering, fx ugentlige/manedlige
leringskontrakter, ssmmen med den uddannelsessogende.

Yde daglig klinisk vejledning og give feed back.

Evaluere, efter delegering, enkelte kompetencer eller delkompetencer og rapportere til

hovedvejleder.
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Uddannelsesansvarlig overleege, Hovedvejleder og Daglige kliniske vejledere

Funktionsomrdder |Uddannelsesansvarlig | Hovedvejleder (en Daglig klinisk vejleder
overlaege udpeget) (flere personer)
Uddannelsesprogram | - Sikrer at der - Seetter sig grundigt ind
forefindes i uddannelsesprogram-
uddannelsesprogram- met for det geeldende
mer for afdelingens uddannelsesforlab
typer af
uddannelsesstillinger
Uddannelsesplan - Sikrer at der bliver - Udarbejder sammen - Er forpligtiget til at
udarbejdet en med den uddannelses- | holde sig orienteret om
uddannelsesplan til den | segende en uddannelsesplaner for
uddannelsessogende uddannelsesplan for afdelingens
- Planlegger fokuserede | forlebet i afdelingen uddannelsessogende
ophold og sikrer - Sikrer at leeger
gennemforelsen af dem | uddannelsesplanen
- Sikrer videreferelse af | bliver gennemfort
den uddannelses- - Sikrer lgbende
messige status ved skift | justering af
af hovedvejledere i uddannelsesplanen
uddannelsesforlabet - Informerer daglige
kliniske vejledere om
uddannelsesplanen
Introduktionsprogram | - Sikrer program for - Er ansvarlig for at - Deltager i
introduktion i programmet for gennemforelse af
afdelingen introduktion i program for
afdelingen bliver introduktion i
gennemfort afdelingen
Klinisk vejledning - Sikrer at enhver - Anvender sammen - Anvender, efter

uddannelsessggende
tildeles en
hovedvejleder

- Engagere og instruerer
daglige kliniske
vejledere

- Sikrer hovedvejleders
og daglige kliniske
vejleders arbejds-
opgaver ved den

med den uddannelses-
segende i forngdent
omfang padagogiske
redskaber, fx
ugentlig/ménedlig
leeringskontrakter. - Evt.
uddelegeres opgaven.

- Yder daglig klinisk
vejledning og giver feed
back

delegering, sammen
med den uddannelses-
sogende i forngdent
omfang padagogiske
redskaber, fx
ugentlig/ménedlig
leeringskontrakter

- Yder daglig klinisk
vejledning og giver feed
back

ledende overlaege - Gennemforer

- Deltager i fortlabende

héndteringen af vejledersamtaler

uhensigtsmaessige - Inddrager den

uddannelsesforlgb uddannelsesansvarlige

- Engagerer og overlege i

instruerer daglige uhensigtsmaessige

kliniske vejledere uddannelsesforlgb
Evaluering af den - Sikrer at opnéede - Evaluerer enkelte - Evaluerer efter
uddannelsessogende kompetencer bliver kompetencer delegering enkelte

attesteret - Attesterer at de til kompetencer eller

uddannelsesforlebet delkompetencer og

svarende kompetencer
er opnéet

rapporterer til
hovedvejleder

Evaluering af
uddannelsen

- Sikrer at evaluering af
uddannelsen udferes

- Giver afdelingen feed
back, iverksatter og
gennemforer kvalitets-
udviklingsarbejde




6 Kompetencekrav introduktionsuddannelsen oftalmologi
Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Tekniske faerdigheder

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Laeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne udfere en Herunder: Mesterlare Struktureret kollegial
oftalmologisk Optage en specialerettet anamnese Casepraesentation bedemmelse
undersogelse Undersogelse af syn, gjne og gjenomgivelser Litteratur studier Portefolje
Visus undersegelse af voksne og bern Audit af arbejdspraksis
Eksterne, stilling, lejring og motilitet Fokuseret klinisk ophold i speciallaegepraksis Procedureliste

Spaltelampe
Trykmaling
Biomikroskopi
Gonioskopi
3-spejl
Oftalmoskopi direkte
Synsfelt
Refraktion, subjektiv/objektiv
Udmaéling af brilleglas
Ultralydsundersogelse

Kunne udfere podning og

Struktureret kollegial

cornea skrab bedemmelse

Kunne vurdere og handle | Radiologiske undersegelser Mesterlare Struktureret kollegial
pa kliniske og Serologiske undersogelser Casepraesentation bedemmelse
parakliniske Mikrobiologiske undersegelser Litteratur studier Portefolje
undersogelser Audit af arbejdspraksis

Fokuseret klinisk ophold i specialleegepraksis

Kunne anvende apparatur | Spaltelampe, oftalmoskop, tonometer, ultralyd Selvstudium af apparatmanualer Struktureret kollegial
til diagnostik af Principper for opbygning Undervisningsvideo bedemmelse
gjenlidelser Anvendelse Mesterlaere Bedemmelse af opgave
Fejlkilder Casepraesentation
Vedligeholdelse
Kunne udfere teknikker Suturering Wet-lab Struktureret kollegial
til brug ved mikrokirurgi | Mikrodissektion bedemmelse
Procedureliste
Kunne redegere for Fokuseret klinisk ophold i specialleegepraksis Portefolje
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problemstillingen ved
undersogelse af
uselekterede patienter

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Ydre gje

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

almindelige tumorer i Casepraesentation bedemmelse

ydre gjenomgivelser Litteraturstudium

Kunne diagnosticere Mesterlare Struktureret kollegial

sygdomme i Casepraesentation bedemmelse

gjenomgivelser Litteraturstudium

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Orbita

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

lidelser i orbita Casepreasentation bedommelse
Litteraturstudium

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Téreveje

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere og Mesterlare Struktureret kollegial

medicinsk behandle Casepraesentation bedemmelse

lidelser i tireveje Litteraturstudium

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Qjets forreste afsnit inklusiv conjunctiva

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

lidelser i gjets forreste Casepraesentation bedemmelse

afsnit Litteraturstudium

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

lidelser i cornea Casepreasentation bedommelse
Litteraturstudium

Kunne behandle overflade Mesterlare Struktureret kollegial

relaterede corneale Casepraesentation bedemmelse

lidelser Litteraturstudium
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Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Sclera

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Laeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlare Struktureret kollegial

lidelser i sclera Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudium

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Linse og linseapparat

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

lidelser i gjets linse og Casepraesentation bedemmelse

linseapparat Litteraturstudium

Kunne redegere for Kunne redegare for cataract extraction og komplikationer hertil. Mesterlare Struktureret kollegial

kirurgisk behandling af Casepraesentation bedemmelse

lidelser i gjets linse og Litteraturstudium Vejledersamtale

linseapparat

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Glaucom

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere og Mesterlare Struktureret kollegial

medicinsk behandle Casepreasentation bedemmelse

glaucom Litteraturstudium

Kunne foretage YAG- Mesterlaere Struktureret kollegial

laserbehandling af Casepraesentation bedemmelse

glaucom Procedureliste

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Lidelser 1 uvea

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Laeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Litteraturstudier Struktureret kollegial

uveale lidelser Mesterlare bedemmelse
Casepreasentation

Kunne starte medicinsk Kunne starte akut behandling af inflammationer Mesterlare Struktureret kollegial

behandling af uveale Casepraesentation bedemmelse

lidelser Litteraturstudier

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Lidelser 1 corpus vitreum

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mél Leringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlare Struktureret kollegial
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lidelser i corpus vitreum Caseprasentation bedemmelse
Litteraturstudier Vejledersamtale

Kunne redegere for Litteraturstudier Struktureret kollegial

behandling af lidelser Mesterlere Caseprasentation bedemmelse

corpus vitreum Vejledersamtale

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Retina

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlare Struktureret kollegial

lidelser i retina Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier

Kunne redegere for Litteraturstudier Struktureret kollegial

kirurgiske behandlinger af Mesterlare bedemmelse

amotio retinae med Casepraesentation Vejledersamtale

komplikationer

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Traumer

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Litteraturstudier Struktureret kollegial

traumer i relationer til gjet Mesterlaere bedemmelse

og gjenomgivelserne Casepreasentation

Kunne behandle Kunne ivaerksatte akut behandling af overfladelasioner Mesterlare Struktureret kollegial

overfladelaesioner med og Casepraesentation bedemmelse

uden fremmedlegemer Litteraturstudier

Kunne behandle hyphema Mesterlare Struktureret kollegial
Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier

Kunne redegere for Litteraturstudier Struktureret kollegial

umiddelbare Mesterlaere bedemmelse

komplikationer og Casepraesentation Vejledersamtale

senkomplikationer til

gjentraumer

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Refraktion og optik

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlare Struktureret kollegial

refraktionsanomalier Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier

Kunne redegore for optisk Kunne redeggre for brille- og kontaktlinsebehandling Mesterlaere Struktureret kollegial

behandling af Casepraesentation bedemmelse
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refraktionsanomalier Litteraturstudier Vejledersamtale

Kunne foretage Mesterlare Struktureret kollegial

almindelig brilleudmaling Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Strabismus

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

manifest og latent skelen Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

inkonkommitant skelen Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Neurooftalmologi

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

neurooftalmologiske lidelser Casepraesentation bedemmelse

Litteraturstudier

Medicinsk ekspert introduktionsuddannelsen: Intern medicinske lidelser

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne diagnosticere Mesterlaere Struktureret kollegial

gjenmanifestationer ved Casepraesentation bedemmelse

systemiske lidelser Litteraturstudier

Kunne diagnosticere og Mesterlare Struktureret kollegial

behandle arteritis Casepraesentation bedemmelse

temporalis Litteraturstudier

Sundhedsfremmer introduktionsuddannelsen

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne radgive andre Herunder: Udarbejdelse af informationsmateriale Struktureret kollegial

personalegrupper, e Tiltag, der kan forebygge udvikling af sygdom, der Litteraturstudier bedommelse

myndigheder, parerende
og patienter

manifesterer sig i gjne og syn
e  Generelle risikofaktorer af betydning for sygdomme, der
manifesterer sig i gjne og syn

Audit af arbejdspraksis
Bedemmelse af opgave

Kunne anvende
hygiejniske principper for

Mesterlare
Casepreasentation

Vejledersamtale
Audit af arbejdspraksis
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at hindre overfersel af Litteraturstudier
smitsomme sygdomme
Samarbejder introduktionsuddannelsen
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne indgé i tveerfaglige e Kunne sgge rad og vejledning hos kolleger og Tverfagligt kursus 1 samarbejde Struktureret kollegial
team med respekt for de samarbejdspartnere Litteraturstudier bedommelse
ovrige teammedlemmer. Mesterlare
Casepraesentation Godkendt kursus

Professionel introduktionsuddannelsen
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne etablere, fastholde ¢  Kunne erkende egne personlige, faglige og etiske greenser | Litteraturstudier Struktureret kollegial
og afslutte en legefaglig e Kunne udvise en passende personlig og interpersonel Mesterleere bedemmelse
relation til patienter og adferd Casepreasentation Audit af rollespil
parerende Rollespil
Kunne anvende relevante e  Aktindsigt Litteraturstudier Struktureret kollegial
administrative regler og e  Videregivelse af patientoplysninger til tredjepart og anden | Mesterlere bedemmelse
love sundhedssystemet i myndighed., Caseprasentation Audit af arbejdspraksis
egen arbejdspraksis e Journalferingspligt,

e  Tavshedspligt

e Informeret samtykke
Kunne redegere for e Almindeligt kerekort til bil Litteraturstudier Struktureret kollegial
reglerne for synskrav bedemmelse

Vejledersamtale

Leder/administrator introduktionsuddannelsen
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne administrere egne e [ forhold til patientbehandling, Tverfagligt kursus i ledelse/administration Struktureret kollegial
ressourcer e I forhold til skonomiske aspekter bedemmelse

e [ forhold til andre aktiviteter Godkendt kursus
Kommunikator introduktionsuddannelsen
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne informere Tverfagligt kursus i kommunikation Struktureret kollegial
patienter om Litteraturstudier bedommelse
klagerettigheder, -veje og Mesterlare Godkendt kursus
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—muligheder. Casepreasentation Patientvurdering ud fra
skema (bilag 1)
Audit af arbejdspraksis
Godkendt kursus
Kunne héndtere Rollespil Audit af rollespil
krisereaktioner hos Litteraturstudier Struktureret kollegial
patienter og paregrende i bedommelse
forbindelse med
synsskade
Akademiker introduktionsuddannelsen
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Laeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne anvende og vurdere | Kunne foretage en litteratursegning Tverfagligt forskningstreningskursus Struktureret kollegial
videnskabelig litteratur, Litteratursegning bedemmelse
leerebeger og foredrag og Godkendt kursus
uddrage essensen heraf.
Kunne angive Kunne redegere for Helsinki deklarationen Litteraturstudier Vejledersamtale
internationale
deklarationer vedr.
leegefaglig virksomhed.
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7 Kompetencekrav hoveduddannelsen i oftalmologi

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Tekniske feerdigheder

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne udfere Mesterlare Struktureret kollegial
avancerede Herunder: Casepreasentation bedommelse
oftalmologiske Undersogelse af syn, gjne og gjenomgivelser Litteratur studier Portefolje
underspgelser Visus undersegelse af personer uden sprog Audit af arbejdspraksis

Neurooftalmologisk undersogelse
Ortoptisk undersogelse

Spaltelampe- og fundusfotografering
Fluoresceinangiografi
Ultralydsbiomikroskopi

Morke adaptation

Fokuseret klinisk ophold i speciallegeklinik

Kunne udfere almindelige
oftalmologiske
procedurer

Herunder:

Biopsi fra ydre gjenomgivelseronjunctiva
Sondering af tareveje

Forreste kammer punktur

Vitreous tap

Biopsi af arterie temporalis

Mesterlaere
Caseprasentation
Litteratur studier

Fokuseret klinisk ophold i speciallegeklinik

Struktureret kollegial
bedemmelse

Portefolje

Audit af arbejdspraksis

Kunne vurdere og drage
konsekvens af kliniske og
parakliniske
undersogelser

Radiologiske undersegelser
Serologiske undersogelser
Mikrobiologiske undersogelser
Histologiske undersogelser
Cytologiske undersoggelser
Elektrofysiologi

Mesterlaere
Casepreasentation
Litteratur studier

Fokuseret klinisk ophold i speciallaegeklinik

Struktureret kollegial
bedemmelse

Portefolje
Audit af arbejdspraksis

Kunne anvende og
redegeore for apparatur til
diagnostik og behandling
af gjenlidelser

Principper for opbygning
Fejlkilder
Vedligeholdelse

Speciale specifikt kursus i apparatlere
Selvstudium af apparatmanualer
Mesterlaere

Casepreasentation

Struktureret kollegial
bedommelse

Bedemmelse af opgave
Godkendt kursus
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Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Ydre gje

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne diagnosticere og Mesterlare Struktureret kollegial
redegare for behandling Casepraesentation bedemmelse
af tumorer i ydre Litteraturstudium
gjenomgivelser Speciale specifikt kursus i gjenpatologi Vejledersamtale
Godkendt kursus
Kunne diagnosticere Mesterlare Struktureret kollegial
kongenitte og akkvisitte Casepraesentation bedemmelse
misdannelser i de ydre Litteraturstudium
gjenomgivelser
Kunne varetage lidelser i Wet-lab Struktureret kollegial
gjenomgivelser Mesterlare bedommelse
Casepreaesentation Procedureliste
Litteraturstudium
Kunne redegere for Kunne redegere for indikationer og komplikationer for Litteraturstudium Struktureret kollegial
kirurgiske plastikkirurgiske indgreb i gjeldgene. Mesterlaere bedemmelse
behandlingsprincipper for Caseprasentation Vejledersamtale
lidelser i gjenldgene
Kunne redegere for Wet-lab Struktureret kollegial
okuloplastiske Mesterlare bedemmelse
operationer Casepraesentation Procedureliste
Portefaljesoptegnelser
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Orbita
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage lidelser i Mesterlaere Struktureret kollegial
orbita Casepreasentation bedommelse
Litteraturstudium
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Téreveje
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Laeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage lidelser i Mesterlare Struktureret kollegial
tareveje Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudium
Kunne redegere for Litteraturstudium Struktureret kollegial
behandling af tumorer i bedemmelse
tareveje
Vejledersamtale
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Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Qjets forreste afsnit inklusiv conjunctiva

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne varetage Fokuseret ophold i gjenlaegepraksis Struktureret kollegial

kongenitte og akkvisitte Mesterlaere bedemmelse

lidelser i gjets forreste Casepraesentation

afsnit Litteraturstudium

Kunne varetage lidelser i Mesterlaere Struktureret kollegial

cornea Casepreasentation bedommelse
Litteraturstudium

Kunne redegere for Kunne redegere for corneatransplantation og operation for Mesterlare

kirurgisk behandling af astigmatisme med komplikationer Casepreasentation Vejledersamtale

cornealidelser Litteraturstudium

Kunne identificere Litteraturstudium Audit af arbejdspraksis

iverksatte behandling af Mesterlare Vejledersamtale

komplikationer til Caseprasentation

medicinsk behandling af

cornealidelser

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Sclera

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne varetage lidelser i Mesterlare Struktureret kollegial

sclera Casepreasentation bedemmelse
Litteraturstudium

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Linse og linseapparat

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne varetage lidelser i Mesterlaere Struktureret kollegial

gjets linse og linseapparat Casepreasentation bedommelse
Litteraturstudium

Kunne varetage efterster Mesterlare Struktureret kollegial

med YAG-laser Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudium Portefoljeoptegnelser

Kunne redegere for Kunne redegere for forskellige former for cataractextraction og Mesterlare

kirurgisk behandling af tilherende komplikationer Casepraesentation Vejledersamtale

lidelser 1 gjets linse og Litteraturstudium

linseapparat

Kunne redegere for Wet-lab Struktureret kollegial

operation for cataract Mesterlare bedommelse
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Caseprasentation Procedureliste
Portefaljesoptegnelser
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Glaucom
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage Mesterlaere Struktureret kollegial
forskellige typer af Casepraesentation bedemmelse
glaucom Litteraturstudium
Kunne redegere for Mesterlare Struktureret kollegial
kirurgisk behandling af Casepraesentation bedemmelse
forskellige typer af Wet-lab Procedureliste
glaucom inklusive Litteraturstudium Portefoljeoptegnelser
komplikationer Vejledersamtale
Kunne foretage Mesterlare Struktureret kollegial
laserbehandling af Casepraesentation bedemmelse
glaucom med YAG- Procedureliste
Cyclodiodelaser. Portefoljeoptegnelser
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Lidelser i uvea
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage uveale Litteraturstudier Struktureret kollegial
lidelser Mesterlare bedemmelse
Casepraesentation
Kunne behandle uveale Mesterlare Struktureret kollegial
infektioner og Caseprasentation bedemmelse
inflammationer, akutte og Litteraturstudier
kroniske
Kunne redegere for Litteraturstudier
behandling af uvealt Mesterlaere Vejledersamtale
malignt melanom Casepraesentation
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Lidelser 1 corpus vitreum
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage lidelser i Mesterlere Struktureret kollegial
corpus vitreum Caseprasentation bedemmelse
Litteraturstudier
Kunne medicinsk Mesterlaere Struktureret kollegial
behandle lidelser i corpus Caseprasentation bedemmelse
vitreum Litteraturstudier
Kunne redegore for Litteraturstudier Vejledersamtale
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behandling af lidelser Mesterlere
corpus vitreum Caseprasentation
Kunne redegere for Have deltaget i min 25 operationer som assistent eller Wet-lab Vejledersamtale
operationer pa corpus superviseret operater Mesterlere Procedureliste
vitreum Caseprasentation Portefoljeoptegnelser
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Retina
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage lidelser i Mesterlaere Struktureret kollegial
retina Casepreasentation bedommelse
Litteraturstudier
Kunne medicinsk Mesterlare Struktureret kollegial
behandle retinitis Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier
Kunne laserbehandle Kunne foretage leeserbehandling af retinale huller og rifter. Mesterlare Struktureret kollegial
retina og vejlede om Diabetogene retinalidelser og evrige iskaemiske retinale Casepraesentation bedemmelse
komplikationerne lidelser Litteraturstudier
Procedurelister
Kunne redegere for Litteraturstudier
kirurgiske behandlinger af Mesterlaere Vejledersamtale
retinale lidelser og disses Casepraesentation
komplikationer
Kunne diagnosticere og Kunne redegere for risikovurdering af praemature, Litteraturstudier Struktureret kollegial
henvise til behandling stadieinddeling af ROP og laser/cryobehandling: Mesterlaere bedemmelse
fibroplasia retrolentalis Casepreasentation Vejledersamtale
(ROP)
Kunne diagnosticere og Mesterlare Struktureret kollegial
redegare for behandling Casepraesentation bedemmelse
af retinale tumorer Litteraturstudier Vejledersamtale
Kunne redegere for Wet-lab Vejledersamtale
operationer pa retina Mesterlare Procedureliste
Casepraesentation Portefoljeoptegnelser
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Traumer
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mél Leringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage traumer i Litteraturstudier Struktureret kollegial
relationer til gjet og Mesterlaere bedemmelse
gjenomgivelserne Caseprasentation
Kunne behandle lzsioner e Icornea Wet-lab Struktureret kollegial
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med og uden e I conjunctiva Mesterlare bedemmelse
fremmedlegemer e Hyphzma Caseprasentation
Litteraturstudier
Kunne suturere simple Wet-lab Struktureret kollegial
leesioner i gjenlag, Mesterlare bedemmelse
tareveje, cornea, Casepreaesentation Procedurelister
conjunctiva og Sclera. Litteraturstudier
Kunne varetage Litteraturstudier Struktureret kollegial
umiddelbare Mesterlaere bedemmelse
komplikationer og Casepraesentation Vejledersamtale
senkomplikationer til
gjentraumer
Kunne redegere for Wet-lab Struktureret kollegial
operationer for okulere Mesterlare bedemmelse
traumer og henvise i Caseprasentation Procedureliste
relevante tilfelde Portefoljeoptegnelser
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Refraktion og optik
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne redegere for Speciale specifikt kursus i optik og refraktion Vejledersamtale
almene optiske principper Litteraturstudier Godkendt kursus
inklusiv refraktion,
refleksion, difraktion og
aberation
Kunne varetage Mesterlaere Struktureret kollegial
refraktionsanomalier Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier
Fokuseret klinisk ophold i specialleegepraksis
Kunne redegere for Speciale specifikt kursus i optik og refraktion
kirurgisk og optisk Mesterlare Vejledesamtale
behandling af Casepraesentation Godkendt kursus
refraktionsanomalier Litteraturstudier
Kunne foretage Mesterlaere Struktureret kollegial
svagsynsoptisk udmaling Casepreasentation bedommelse
Litteraturstudier
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Strabismus
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage manifest Mesterlere Struktureret kollegial
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og latent skelen Casepraesentation bedemmelse
Litteraturstudier
Kunne varetage Mesterlare Struktureret kollegial
inkonkommitant skelen Casepreasentation bedemmelse
Litteraturstudier
Kunne foretage ortoptisk Speciale specifikt kursus i strabisme Struktureret kollegial
behandling inklusiv Mesterlaere bedemmelse
amblyopibehandling, Casepraesentation Godkendt kursus
konvergenstraning og Litteraturstudier
prismebehandling
Kunne redegere for Mesterlaere Struktureret kollegial
kirurgisk behandling af Casepraesentation bedemmelse
skelen inklusiv Litteraturstudier
komplikationer
Kunne redegere for Wet-lab Struktureret kollegial
operation for skelen Mesterlaere bedemmelse
Caseprasentation
Procedureliste
Portefoljeoptegnelser
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Neurooftalmologi
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage Speciale specifikt kursus i neurooftalmologi Struktureret kollegial
neurooftalmologiske Mesterlaere bedemmelse
lidelser Caseprasentation Vejledersamtale
Litteraturstudier Godkendt kursus
Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Berneoftalmologi
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage specielle Speciale specifikt kursus i barneoftalmologi Struktureret kollegial
gjenlidelser hos bern Mesterlare bedeommelse
Casepraesentation Vejledersamtale
Litteraturstudier Godkendt kursus
Anvende Speciale specifikt kursus i socialoftalmologi Struktureret kollegial
anmeldelsespligten af Litteraturstudier bedemmelse
blinde og svagsynede Mesterlare Vejledersamtale
bern og unge Casepraesentation Godkendt kursus

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Anatomi, fysiologi og farmakologi
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Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Laeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne redegere for Kunne redegere for normal synsudvikling Speciale specifikt kursus i okuler fysiologi Vejledersamtale

synsfysiologi og — Kunne redegare for patologisk synsudvikling hos bern og voksne Litteraturstudier Godkendt kursus

anatomi

Kunne redegere for Special specifikt kursus i farmakologi Vejledersamtale

Oculare farmakologiske Litteraturstudier Godkendt kursus

principper

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Intern medicinske lidelser

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne varetage Mesterlaere Caseprasentation Struktureret kollegial

gjenmanifestationer ved Litteraturstudier bedemmelse

systemiske lidelser

Kunne varetage arteritis Mesterlere Caseprasentation Struktureret kollegial

temporalis Litteraturstudier bedemmelse

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Oculare genetiske lidelser

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne varetage Speciale specifikt kursus i oftalmogenetik Struktureret kollegial

gjenmanifestationer ved Mesterlare bedommelse

genetiske lidelser Casepraesentation Vejledersamtale
Litteraturstudier Godkendt kursus

Kunne redegere for Kromosom undersogelse Speciale specifikt kursus i oftalmogenetik Vejledersamtale

diagnostiske metoder til DNA analyse Litteraturstudier Godkendt kursus

udredning af genetiske Stamtraesudredninger

gjenlidelser

Kunne foretage visitation Litteraturstudier Struktureret kollegial

til genetisk rddgivning Mesterlaere bedemmelse
Caseprasentation

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Socialoftalmologi

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne ivaerksatte Iveerksaette akutte foranstaltninger ved pludseligt synstab Speciale specifikt kursus i socialoftalmologi Vejledersamtale

rehabilitering af blinde og | Iveerksaette foranstaltninger ved snigende synstab Mesterlare Struktureret kollegial

svagsynede bern og Casepraesentation bedemmelse

voksne Litteraturstudie Godkendt kursus

Kunne iverksatte Padagogiske tiltag Speciale specifikt kursus i socialoftalmologi Vejledersamtale
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habilitering af blinde og Optisk vurdering af hjelpemidler Speciale specifikt kursus i refraktion Struktureret kollegial

svagsynede bern bedemmelse
Godkendt kursus

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Fokuserede kliniske ophold i gjenspecialleegeklinik (se punkt 2.6.2)

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne varetage de Visitering af uselekteret patienter Mesterlare Struktureret kollegial

almindeligste funktioner | Diagnosticering og behandling af de almindeligt forekommende Casepraesentation bedemmelse

i det laegelige arbejde i en
gjenlegeklinik

gjensygdomme i gjenspecialleegeklinik

Kunne udferdige henvisning til gjenafdeling og give vejledning om
undersegelser og behandling, herunder operationer for
gjensygdomme.

Kunne indgé i et gensidigt samarbejde mellem den oftalmologiske
primeaer- og sekundeaersektor

Varetagelse af praktisk arbejde

Audit af arbejdspraksis

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Fokuseret kliniske ophold i oftalmologisk specialklinikker (se punkt 2.6.2)

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne varetage Fokuserede kliniske ophold pa mindst et af folgende: | Struktureret kollegial
diagnostiske procedurer Center for Handicappede bedemmelse

som i serlig grad
anvendes inden for
oftalmologiske
specialklinikker

Statens @jenklinik
Ojenpatologisk Institut
Amtslige Synscentraler/Institutter

Audit af arbejdspraksis

Medicinsk ekspert hoveduddannelsen: Tverfagligt klinisk samarbejde

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne aktivt deltage i Fokuseret ophold i mindst et af felgende tilgreensende Struktureret kollegial
det tveerfaglige kliniske specialer: bedemmelse

samarbejde som kan
etableres for den enkelte
patient.

plastikkirurgi, ere-nase-hals sygdomme, keebekirurgi
eller

Audit af arbejdspraksis

Vejledersamtale
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Kunne redegere for
diagnostiske procedurer
og behandling i et
tilgreensende speciale

padiatri, medicinsk allergologi, medicinsk
rheumatologi, medicinsk endokrinologi, medicinsk
infektionssygdomme

eller

klinisk immunologi, klinisk genetik, klinisk
mikrobiologi

eller

neurologi, neurokirurgi, neurofysiologi og
neuroradiologi.

Sundhedsfremmer hoveduddannelsen

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne undervise andre Tiltag, der kan forebygge udvikling af sygdom, der manifesterer Udarbejdelse af informationsmateriale og instrukser

personalegrupper, sig i gjne og syn Udfere undervisning Struktureret kollegial
myndigheder, parerende Generelle risikofaktorer af betydning for sygdomme, der Litteraturstudier bedemmelse

og patienter om

manifesterer sig i gjne og syn

Audit af arbejdspraksis
Bedemmelse af opgave

Kunne redegere for Udarbejdelse af informationsmateriale og instrukser Vejledersamtale
principperne og deltage i Udfore undervisning Struktureret kollegial
screeningsprogrammer Litteraturstudier bedemmelse

for oftalmologiske Audit af arbejdspraksis
folkesygdomme Bedeommelse af opgave
Kunne redegere for og Litteraturstudier Vejledersamtale

henvise til rehabiliterings
muligheder for voksne
blinde og svagsynede

Speciale specifikt kursus i socialoftalmologi

Bedemmelse af opgave

herunder akutte Godkendt kursus
foranstaltninger.

Kunne anvende Litteraturstudier Vejledersamtale
anmeldelsespligten for Speciale specifikt kursus i socialoftalmologi Struktureret kollegial
blinde og svagsynede bedemmelse

bern og unge

Audit af arbejdspraksis
Bedemmelse af opgave
Godkendt kursus

Samarbejder hoveduddannelsen

Kompetencekrav/mal

| Konkretisering af mal

Leaeringsstrategi

| Evalueringsstrategi
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Kunne indgé i tvaerfaglige

Kunne sege rad og vejledning hos kolleger og samarbejdspartnere

Litteraturstudier

360 graders evaluering

team med respekt for de Kunne sgge rad og vejledning fra leegelige og ikke-laegelige Mesterlare Audit af arbejdspraksis
ovrige teammedlemmers | specialister Caseprasentation
meninger og rolle i
samarbejdet og samtidig
bidrage med egen faglig
ekspertise
Kunne fungere i og Patientbehandling Litteraturstudier 3660 graders evaluering
herunder redegere for den | Forskning Mesterlare Vejledersamtale
sundhedsorganisationens | Uddannelsesmaessige aktiviteter Casepreasentation
opbygning, lokalt,
regionalt og nationalt
Kunne samarbejde med med politiet Litteraturstudier 360 graders evaluering
myndigheder med pressen Mesterlare Vejledersamtale

med embedslageinstitutionen Casepreasentation

med gvrige offentlige myndigheder
Professionel hoveduddannelsen
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne opretholde og Anvende informationsteknologi til optimering af patientbehandling | Mesterlare Struktureret kollegial
udvikle faglig Casepreasentation bedommelse
kompetence Litteraturstudier 360 graders evaluering

Audit af arbejdspraksis

Kunne handtere Interessekonflikter Mesterlaere Struktureret kollegial
konfliktfyldte forhold Ressourceallokering Casepraesentation bedemmelse
overfor patient, parerende | Videnskabsetik Rollespil
og personale Audit af rollespil
Kunne anvende reglerne I trafikken, alle kerekortskrav og krav i transporterhverv Specialespecifikt kursus i socialoftalmologi Godkendt kursus
for erhvervsbetingede Vejlede patienter i, hvor oplysninger om synskrav til et erhverv kan
synskrav findes
Kunne anvende regler for | cancerregistret, Specialespecifikt kursus i socialoftalmologi Godkendt kursus
anmeldelsespligten til synsregistret for svagsynede og blinde bern og unge
nationale registre bivirkningsneavnet,

embedslaegeinstitutionen,

Statens Seruminstitut,

arbejdsskadestyrelsen,

sociale myndigheder

politi
Kunne redegere for Specialespecifikt kursus i socialoftalmologi Godkendt kursus

bestemmelserne
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vedrerende patientklager,
patientforsikring,
livstestamente og
organdonation

Leder/administrator hoveduddannelsen

Kompetencekrav/mal

Konkretisering af mal

Leaeringsstrategi

Evalueringsstrategi

Kunne udnytte og

e  Redegare for principper og krav for kvalitetssikring og —

Tverfagligt kursus i ledelse og administration

prioritere afdelingens udvikling Udforme instrukser Bedemmelse af opgaver

ressourcer inden for e Kunne redegore for principperne for Medicinsk Godkendt kursus

afgraensede omrader i teknologivurdering

relation til det leegelige e  Kunne korrespondere med andre kolleger og

arbejde myndigheder, inklusiv klageinstanser

[ ]

Kunne lede et team e Kunne udforme instrukser for arbejdsgange, Tvearfagligt kursus i ledelse og administration Struktureret kollegial
vagttilretteleeggelser og behandlingsrutiner for medicinsk | Mesterlere bedemmelse
virksomhed Casepreasentation Godkendt kursus

Kommunikator hoveduddannelsen

Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi

Kunne etablere kontakt ¢ Indsamle og anvende relevant information om sygdom og | Tveerfagligt kursus i kommunikation Struktureret kollegial

og kommunikere med forhold som har indflydelse pé patientens situation Litteraturstudier bedemmelse

patienter, kolleger, andet e Kunne foreleegge en problemstilling mundtligt eller Rollespil Audit af rollespil
sundhedspersonale og skriftlig vedrerende en patient pa en sidan made, at det

ovrige kan danne grundlag for en beslutning Patientbedemmelse

samarbejdspartnere pd e Kunne informere patienter og parerende om kirurgiske Godkendt kursus

niveau tilpasset procedurer og medicinske behandlinger herunder

situationen. forventet effekt, normale per- og postoperative forleb,
bivirkninger, komplikationer og risici — pé et niveau og i
en detaljeringsgrad, der er tilpasset den enkelte patient.

e Kunne vejlede patienter og parerende i beslutninger om
valg af behandling

e Kunne informere patienter og parerende om alvorlig,
syns- og/eller livstruende sygdom— pa et niveau og i en
detaljeringsgrad, der er tilpasset den enkelte patient.

e Kunne sikre at patient og parerende har forstaet en given
information

Kunne handtere Tvaerfagligt kursus i kommunikation Vejledersamtale

34



krisereaktioner hos Mesterlare Struktureret kollegial
patienter og parerende i Casepraesentation bedemmelse
forbindelse med Rollespil Audit af rollespil
synsskade eller maligne Litteraturstudier Audit af arbejdspraksis
lidelser. Godkendt kursus
Kunne redegere for Mesterlare Caseprasentation Vejledersamtale
principperne ved Litteraturstudier Struktureret kollegial
informeret samtykke og bedemmelse
indhente denne.
Akademiker hoveduddannelsen
Kompetencekrav/mal Konkretisering af mal Leaeringsstrategi Evalueringsstrategi
Kunne kritisk vurdere e  Kunne foretage en litteratursggning Tverfagligt forskningstraeningskursus Struktureret kollegial
videnskabelig litteratur, e  Kunne redegore for og anvende den basale medicinske bedemmelse
lerebager og foredrag og statistik. Godkendt kursus
uddrage essensen heraf.
Kunne formidle et e Kunne forberede og holde et videnskabeligt foredrag. Tvearfagligt forskningstreeningskursus Audit af foredrag
videnskabeligt budskab Undervisning af andre Godkendt kursus
samt undervise studenter,
kolleger og andet
personale.
Kunne udarbejde en e  Kunne redegore for bestemmelserne for anmeldelser af Tverfagligt forskningstraeningskursus Audit af
projektbeskrivelse/protokol videnskabelige projekter til de videnskabsetiske komite. projektbeskrivelsen
og sté for afvikling af Godkendt kursus
projektet.
Kunne kritisk vurdere nyt e Farmaka Speciale specifikt kursus i apparatlere Vejledersamtale
oftalmologiskudstyr. Utensilier Litteraturstudier Struktureret kollegial
e Maedicinske og kirurgiske procedurer bedommelse
Godkendt kursus
Kunne angive nationale og Den Hippokratiske Ed Litteraturstudier Vejladersamtale

internationale
deklarationer vedr.
leegefaglig virksomhed.

Det danske legelofte

Geneve deklarationen

International Code of Medical Ethics

Tokyo deklarationen

Hawaii deklarationen

Recommendations on the plights of sick and dying
Sydney deklaration, Statement of Death

Helsinki deklarationen

e Rekommandationer fra Den centrale Videnskabsetiske
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Komité
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Uddannelsessggende laeges navn:

Tutors navn:
Dato:

Scoringssystem for patientkonfrontation

og klinisk observation

God (3)

Middel (2)

Darlig (1)

1. Anamnese relevant og mélrette

2. Objektiv undersogelse

Relevans

3. Objektiv undersogelse
Tilstreekkelig

4. Objektiv undersogelse
Udforsel

5. Klinisk konsekvens appliceret pa
baggrund af anamnese og objektiv

undersogelse

6. Kommunikation med patienten

7. Information overfor patienten

T alt

Samlet sum

Scoringstabellen udfyldes for 10 patienter af tutor i oververelse af gjenkonsultation. For at opna tilfredsstillende scor, skal et minimumgennemsnit pa 14 opnas

Bilag 1
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Scoringssystem for patientens vurdering af laegens kommunikationsevner

Laegens navn:

Dato:

God (3) Middel (2) Darlig (1)

1. Synes De, at legens forklaring pa

Deres synsproblem var

2. Synes De, at legens

gjenunderseagelse var

3. Synes De, at laegens forklaring af

behandlingsmuligheder var

4. Synes De, at legens forklaring af
risiko og bivirkninger ved evt.

behandling var

5. Synes De som helhed af laegens

undersogelse var

T alt

Samlet sum

Scoringstabellen udleveres af tutor til 35 patienter, som udfylder den inden afdelingen forlades. For at opna tilfredsstillende scor, skal et minimumgennemsnit pa 10 opnés
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